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EDITORIAL

O Nucleo de Pesquisa Semidtica da Amazodnia (NUPS), da
Universidade Federal de Roraima (UFRR), criou a “Cole¢ao
Comunicacdo & Politicas Publicas” com o objetivo de divulgar
livros de carater didatico produzidos por pesquisadores da
comunidade cientifica que tenham contribuicdes nas amplas areas
da comunicacéo social e das politicas publicas.

O selo “Colegao Comunicacdao & Politicas Publicas” ¢
voltado para o fomento da producdo de trabalhos intelectuais que
tenham qualidade e relevancia cientifica e didatica para atender aos
interesses de ensino, pesquisa e extensdo da comunidade académica
e da sociedade como um todo.

As publicagdes incluidas na colecdo tém o intuito de
trazerem contribuicdes para o avanco da reflexdo e da praxis, seja
na comunicacdo social, seja nas politicas publicas, e para a
consolidacdo de uma comunidade cientifica comprometida com a
pluralidade do pensamento e com uma crescente institucionalizacédo
dos debates nestas areas.

Concebida para oferecer um material sem custos aos
universitarios e ao publico interessado, a colecdo € editada nos
formatos impresso e de livros eletrénicos a fim de propiciar a
democratizagdo do conhecimento sobre as relagdes internacionais
lato sensu por meio do livre acesso e divulgacdo das obras.

El6i Martins Senhoras, Mauricio Elias Zouein
(Organizadores da Colecdo Comunicacdo & Politicas Publicas)






PREFACIO

O Servico Social brasileiro muito avangou nas Ultimas décadas em
termos de seu amadurecimento tedrico-metodologico, ético-politico e
técnico-operativo, producdo e socializagdo do conhecimento na é&rea,
discussdo e construcdo de um projeto ético-politico que tem, notadamente,
uma direcdo social que se alinha a um projeto societario sustentado nos
principios de liberdade, emancipacdo humana, defesa dos direitos
humanos, democracia, ampliagdo e consolidacdo da cidadania,
socializacdo da riqueza produzida.

Como frutos desse processo brotam muitas literaturas de autores
brasileiros sobre fundamentos teérico-metodoldgicos da profissdo, sua
historiografia, pesquisa social, analise de conjuntura, avaliacdo de
politicas publicas, discussdo sobre ética, dentre tantos outros. Entretanto,
ainda h& campos e temas a serem aprofundados, que demandam maiores
investigacbes e producdes literarias, como é o caso da formagdo
profissional, do debate da formag&o generalista, do trato das atribui¢bes
privativas, do espaco da docéncia na formacao profissional etc.

Maria Gracileide Alberto Lopes, em sua trajetdria de pesquisa,
assumiu o desafio de dar densidade a reflexo sobre a docéncia em Servigo
Social, discutindo-a como atribuicéo privativa do assistente social prevista
na Lei Federal n® 8662/1993, o que pressupde 0 reconhecimento da
existéncia de atividades exclusivas, especificas, préprias do profissional
assistente social. A autora foge do discurso romantico da docéncia
enquanto vocagdo ou dom natural para trata-la sob outra perspectiva, que
se sustenta num projeto de profissdo coletivamente construido pelo
Servico Social brasileiro nos marcos de seu processo de renovagdo. Sob
este prisma, a docéncia é um trabalho, um espago no qual os assistentes
sociais podem desempenhar suas atividades com competéncia e com o
compromisso de contribuirem com a formacdo de novos quadros
profissionais.

Para tanto, é imprescindivel que durante a formacdo, seja
graduada ou pos-graduada, sejam propiciadas experiéncias ricas, diversas,



criativas, proativas, que aproximem o discente dos variados campos sécio-
ocupacionais, dentre eles, a docéncia. No caso desta, a aproximacéo pode
ser favorecida por atividades préprias desse campo interventivo, como a
monitoria, o planejamento de aulas, a coordenacdo de seminarios, a
atuacdo em projetos de pesquisa e extensao, a participacdo em debates, a
organizacdo de eventos cientificos, a producdo e socializacdo do
conhecimento por meio de comunicagcdes orais e posteres, enfim,
vivéncias favorecidas pelo ambiente académico.

A decisdo por trilhar a trajetéria profissional por esse campo
socio-ocupacional ndo pode ser resultante de um acidente histérico, mas
de uma construgdo, de vivéncias, de reflexdes, de identificagdo, de
reconhecimento das potencialidades da profissdo neste campo. Nessa
perspectiva, o processo formativo € compreendido como construcao
coletiva, que se edifica na troca dos saberes. No espirito das ideias do
grande educador brasileiro Paulo Freire, enquanto professores abrimos
caminhos, langamos possibilidades, acendemos luzes, mas ndo educamos
alguém, embora também ndo haja uma educacgdo que se constitua como
individual, ela é sempre processo coletivo, dindmico, fruto de partilhas,
trocas, dificuldades, limites e superagOes, davidas, debates, lutas, que
podem levar ao uso do préprio entendimento, como ja postulava Kant.

E com imenso prazer, alegria, carinho e emoc&o que redijo este
preféacio da obra desta grande pesquisadora, professora e amiga que propds
e deu vida a esta importante reflexdo que, certamente, acrescenta ao
acervo do Servico Social brasileiro, na medida em que foi capaz de, a
partir da empiria, dos dilemas vividos e partilhados com outros
profissionais docentes, delimitar um objeto de estudo e dar densidade a
ele, trazendo a pablico esta obra interessante e necessaria.

Uma boa leitura!

Profa. Dra. Roberta Ferreira Coelho de Andrade

Assistente social e Professora do Departamento de Servigo
Social e do Programa de P6s-Graduagdo em Servico Social e
Sustentabilidade na Amazénia da Universidade Federal do Amazonas
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APRESENTACAO

O presente livio é o fruto de uma pesquisa de mestrado
desenvolvida no Programa de Pds-Graduacdo em Servigco Social e
Sustentabilidade da Amazonia da Universidade Federal do Amazonas, 0
qual se propfe a estudar a docéncia em Servico Social como uma
atribuicdo privativa do assistente social.

O interesse para estudar esse tema partiu das dificuldades
profissionais ao assumir essa area de atuacdo que marca a minha
identidade profissional. Ao longo da trajetéria profissional como
assistente social docente essas dificuldades se tornaram inquietagdes
recorrentes ao perceber que muitos colegas também compartilhavam dos
mesmos desafios ao assumi-la.

Diante de muitas preocupagdes para assumir a docéncia no
Servico Social surgiram reflexdes quanto as possibilidades de “superagao”
e/ou enfrentamento em conjunto das dificuldades vivenciadas no exercicio
da docéncia. Dentre as reflexbes socializadas, uma chamou a minha
atencdo, porque em muitos momentos durante essa experiéncia ja havia
refletido sobre a auséncia dessa discussdo na graduacdo/pos-graduacao
afastar os académicos desse espaco de trabalho profissional, mesmo
aqueles docentes que buscaram na pds-graduagdo uma aproximagao com
a docéncia ndo sentiram seguranca para exercé-la, pelo fato de ser mais
comum as especializagdes focarem nas politicas sociais do que na
docéncia no Servico Social.

Ao abracar essa indagacdo, assim como foi um abraco
correspondido o desabrochar desta producéo, foi preciso clarificar o objeto
da pesquisa e encontrar um aprofundamento para pensar sobre a docéncia
que se faz e se pensa no Servigo Social. Mas, pensar a docéncia ndo é
tarefa fécil, sobretudo, ao perceber que atualmente é timida essa discussdo
como area de atuacdo profissional. Estudar a docéncia é sem divida um
universo de possibilidades. E ter clareza que exercé-la é uma atribuico
privativa do/a Assistente Social.
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A presente obra focaliza, entdo, a docéncia no Servico Social, o
trato das atribuicBes privativas e competéncias na formacéo profissional,
bem como a relevancia que a pds-graduacdo possui na formacao docente
do assistente social.

A formacdo profissional em Servico Social na atualidade é
direcionada pelas Diretrizes Curriculares para construcdo do
conhecimento em Servico Social no Brasil, que junto com a Lei de
Regulamentacio e o Cddigo de Etica profissional e as resolucdes do
conjunto CFESS/CRESS dao sustentacdo ao projeto ético-politico que se
coloca como projeto de ruptura com o conservadorismo pela apropriacao
da teoria social critica. Tal projeto ndo permeia apenas o processo de
formacé&o, pois sua materializagdo depende do trabalho profissional. Este
trabalho deve estar articulado ao seu par: a formagdo profissional, que
numa relagdo dialética referenciam a concepgdo marxista de praxis
ancorada no materialismo historico-dialético eleito pela profissao.

As diretrizes curriculares orientam a formacdo em Servico Social
por nlcleos articulados entre si, 0s quais se desdobram em matérias e estas
em disciplinas e demais componentes curriculares. Essa formacao habilita
os/as assistentes sociais a atuarem nas multiplas expressdes da questdo
social, na gestdo e execucao de politicas publicas, no setor empresarial, na
docéncia e nos demais espacos de ocupacdo profissional, e por este
profissional ter uma formacéo intelectual e cultural generalista critica,
requisita que seja competente em sua area de desempenho, com
capacidade criativa e propositiva no conjunto das relacBes sociais,
sobretudo, no mercado de trabalho (IAMAMOTO, 2014).

Para elaborar esse estudo e atingir os objetivos propostos, foi
percorrida uma longa trajetdria metodolégica, a qual se fundamentou em
um amplo estudo bibliogréfico sobre os fundamentos histéricos, tedricos
e metodologicos da profissdo, bem como sobre a proposta de formacao
profissional no Servico Social.

Nesta obra procuro contextualizar, por meio de 4 capitulos, a
formacdo profissional em Servico Social relacionada com a propria
historia da profissdo no Brasil e o debate das atribui¢fes privativas na
busca por desvelar os conhecimentos que fundamentam e referenciam o
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trabalho docente exercido por assistentes sociais. Ademais, o livro explora
a funcdo docente em um contexto privativo do assistente social, bem como
o papel que a poés-graduacdo desempenha na formacdo do docente em
Servico Social.

Dessa forma, estando contextualizado o processo socio-histérico
pela qual a formacdo passou ao longo da trajetéria do Servigo Social no
Brasil, detalho no segundo capitulo as experiéncias da trajetéria
profissional dos sujeitos entrevistados e o desenvolvimento de seu
trabalho na docéncia em Servigo Social. Nas notas conclusivas, indico
algumas propostas para refletir sobre o debate das atribui¢bes privativas
na formacdo profissional, mais especificamente o trato da docéncia no
Servigo Social.

Essa obra, certamente, contribuird para dar materialidade a
producdo do conhecimento em Servigo Social ao trazer contribuicdes
acerca da docéncia como atribuig&o privativa exercida pelo/pela assistente
social, sobretudo, por esta discussdo ser pouco explorada, e carente de
literaturas e publicacGes a respeito.

Busquei, portanto, apreender o objeto da pesquisa no interior dos
movimentos da educagdo superior em Servigo Social vinculado a uma
formacgdo profissional em unidade com o exercicio profissional numa
relacdo dialética e ndo acidental. Para isso, ndo estou dizendo que a
formacdo profissional precisa prescindir de disciplinas especificas que
tratem da habilitac&o e do preparo para ser professor/a no Servico Social,
mas que ao contrario de uma formacdo instrumental, suscite debates,
momentos/espacgos e estratégias capazes de valorizar a docéncia como um
espaco de trabalho profissional.

17
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DOCENCIA EM SERVICO SOCIAL NO BRASIL:
PRIMICIAS DA FORMAGCAO ACADEMICO-PROFISSIONAL

Para discorrer sobre formacdo profissional do assistente social
faz-se necessario elucidar sua génese a partir da especificidade histérica
da profissdo de Servigo Social no Brasil e das influéncias marcadas pelos
determinantes econdmicos, politicos e sociais da sociedade. Ressalta-se
gue nao € objetivo da presente pesquisa fazer uma exaustiva analise sobre
a historiografia do Servico Social, entretanto, ndo € possivel eliminar o
debate sobre a formacao profissional contemporanea de sua historia, haja
vista a finalidade de situar a discussdo sobre o trabalho docente na
formacdo contemporanea da profissao.

As guestdes que envolvem a génese de um projeto de formacéo
profissional ndo podem ser resumidas ao conhecimento das disciplinas e
os contelidos que sustentam a estrutura curricular de dada formac&o. E
preciso acrescentar a necessidade de um conhecimento mais amplo e
aprofundado da qualidade de referido projeto, uma vez que este € um
processo dialético, dindmico, determinado pelas relagbes sociais,
incorporado as contradicGes decorrentes da insercdo da profisséo e dos
profissionais na prépria sociedade. Entende-se, portanto, um projeto de
formagdo profissional como um espago para pensar e reinventar a
realidade, exigindo, assim, um profundo conhecimento articulado ao
processo que o engendrou (SILVA, 2015).

A formacdo profissional de Servigo Social no Brasil inicia sua
trajetoria em 1932 no Centro de Estudos e Acao Social (CEAS), pelo curso
de formacao social, que preparava mogas para atuar na a¢do social com o
intuito de difundir os principios da doutrina social da igreja catolica.
Conforme lamamoto e Carvalho (2012), o Servico Social surge da
iniciativa particular de grupos de classes sociais emergentes por meio da
igreja catdlica a servico de sua ideologia, seja do ponto de vista pratico
seja do ponto de vista tedrico, tendo como sustentacdo filoséfica os
principios neotomistas.

De acordo com o relato de Aguiar (2011), a formagéo dos cursos
ofertados pelo centro era insuficiente, demandando, portanto, o envio de
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duas integrantes do CEAS a Europa para realizar o curso de trés anos nas
Escolas Sociais da Bélgica, Londres, Paris e Genebra, com o objetivo de
preparar melhor os militantes da acéo catolica, trazendo para a realidade
brasileira a influéncia da formacédo profissional europeia, sendo esta, a
ideologia hegemonica “[...] do pensamento politico e filosofico e por se
constituir no centro educacional por exceléncia do sistema universitario”;
periodo este denominado de Doutrinario Catolico (SILVA, 1984, p. 39).
De volta ao Brasil, iniciaram os preparativos para a criacdo das primeiras
Escolas de Servico Social mantidas pelo CEAS. A primeira escola a ser
criada foi a Escola de Servigo Social de S&o Paulo em 15 de fevereiro de
1936, e a segunda, a Escola no Rio de Janeiro em 1937, sendo integrada a
Escola de Enfermagem Ana Nery.

A realidade brasileira influenciada pelo formato educacional
europeu trouxe a denominacdo de modelo Franco-Belga para a formacao
e pratica do Servigo Social com o objetivo de “servir ao outro”, tomando
como base o principio neotomista de salvacao e a centralidade da familia
como reproducdo material e ideoldgica da forca de trabalho. (SILVA,
1984). Com a formacdo pautada no modelo educacional das escolas
europeias, e tendo como principal referéncia a Ecole Catholique de
Service Social em Bruxelas que os primeiros cursos de Servi¢o Social
surgiram no Brasil e tinham como objetivo massificar e aperfeigoar o
trabalho social catélico.

Historicamente sabe-se que o Servico Social sofreu fortes
influéncias da igreja catélica, contudo, ndo foi apenas esta influéncia que
baseou seu surgimento e, sobretudo, a formacdo da profissdo. Segundo
Vasconcelos (2006), a influéncia higienista também é basilar na
emergéncia do servico social no Brasil. Ao mapear o conteudo da
formacdo do assistente social nas primeiras escolas brasileiras de S&o
Paulo e Rio de Janeiro, o autor chama a atencdo para o volume de
disciplinas e contetidos identificados com teméticas colocadas pelo
movimento de higiene mental, o que, segundo Vasconcelos (2006), ainda
ndo tinha sido identificado pela literatura e histografia do Servigo Social
brasileiro. E pela propria formalizag&o da profissdo nos Estados Unidos e
a expansdo do movimento de higiene mental naquele pais e em sequéncia
na Europa que o movimento chega fortemente ao Brasil, logo influencia a
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estrutura curricular de formacdo dos primeiros assistentes sociais,
contemplando na estrutura do curriculo, “disciplinas de plataformas

higienistas como: Higiene, Higiene do Trabalho e Higiene Mental”.
(IDEM, 2006, p. 154).

Para o debate acerca do curriculo de formacéo profissional é
importante destacar um dos mais significativos arsenais teoricos
construido no servi¢o social. A obra da professora Jeanete Liasch Martins
Sa expde com rigor a génese e a evolucdo do curriculo do curso de servigo
social, a luz de uma coerente perspectiva epistemoldgica. A referida autora
entende que o curriculo do Servico Social, no enfoque epistemolégico,
forma uma totalidade aberta, em constante movimento, porém
apreensivel, tanto em sua estrutura légica quanto em suas contradi¢Bes
historicas.

O perfil do profissional exigido pelas escolas de servico social é
perpassado pelo ideal pedagdgico cristdo, sobretudo, na década de 1930,
onde se observa a existéncia de um curriculo fragmentado, focado no
disciplinamento da formacdo através dos valores cristdos e conteudos
pragmaticos em atencdo ao controle paramédico e a pratica social com
vistas a auxiliar a acéo profissional da medicina e do movimento higienista
desenvolvido em obras sociais.

Em 1936, ja existia, portanto, um curriculo definido com um
contetdo programatico de disciplinas que atendiam a formagcédo tedrica e
técnica, e em 1939, quando as trés séries estavam em curso na formacéao
dos assistentes sociais, as disciplinas consistiam em:

Economia, Sociologia, Psicologia, Higiene,
Anatomia, Estatistica, Direito, Servico Social,
Técnica, Enfermagem, Portugués, Logica, Moral,
[estudadas no 1° ano]; Economia, Psicologia dos
Anormais, Higiene do Trabalho, Puericultura,
Estatistica, Direito do Menor, Servico Social,
Légica, Psicotécnica, Higiene, [estudadas no 2° ano];
Psicologia, Servigco Social, Logica, Psicologia dos
Anormais, [estudadas no 3° ano] (YAZBEK, 1980
apud SA, 1995, p. 75).
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Apos a Il Guerra Mundial, a influéncia hegeménica europeia na
formacdo dos assistentes sociais brasileiros € substituida pela influéncia
norte-americana, que a partir de 1945 “passa a dar énfase a
instrumentalizagdo técnica, com valorizacdo do método” (SILVA, 1984,
p. 41). Neste momento, a sistematizacdo do trabalho é marcada pela
perspectiva metodologista na formagao académica, implementando assim
os métodos de Servico Social de Caso, Servico Social de Grupo e
Organizacdo da Comunidade, os quais passaram a integrar o curriculo de
todas as escolas.

No final da década de 1940, existiam 14 cursos de Servico Social
no Brasil, distribuidos em sete estados brasileiros, dos quais sete eram
publicos e sete privados mantidos pela filantropia. Com a evolucdo das
primeiras escolas e a criacdo de novas, surgiu a necessidade de
regulamentar a profissdo de assistente social e sua formagdo. Assim, em
fevereiro de 1946, foi criada a Associagdo Brasileira de Escolas de Servico
Social — ABESS, uma década depois da criacdo do primeiro curso de
Servico Social. Apos o Congresso da Virada, em 1979, quando assume a
tarefa de coordenar e articular o projeto de formagdo profissional,
transforma-se em Associagdo Brasileira de Ensino de Servigo Social, na
época era constituida por unidades de ensino do Servico Social em nivel
de graduacdo, com o objetivo de “promover intercimbio e colabora¢do
entre seus membros; promover a adogdo de um padrdo minimo de ensino
e representar os interesses coletivos das escolas” (SA, 1995, p. 71-72).

A maioria dos novos cursos que sugiram nos anos de 1940 se
formara sob a influéncia das duas primeiras escolas de origem cat6lica e
higienista, e a implantagdo das mesmas é semelhante ao de suas
antecessoras, filiadas junto a Unido Catdlica Internacional de Servico
Social — UCISS, tendo por base a sustentacdo ideoldgica da doutrina da
igreja através das diretrizes que reafirmam os principios da formacéo do
assistente social na América Latina. Para definir o direcionamento da
estrutura dessa formacdo, Aguiar (2011) e lamamoto e Carvalho (2012)
sdo consensuais ao afirmarem que as escolas de formacao neste periodo
preparavam os futuros assistentes sociais sob quatro aspectos:
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A formacao cientifica se dara através das disciplinas
como a Sociologia, Psicologia e Biologia e a Moral.
E deve proporcionar um conhecimento “exato do
homem e da sociedade, e de todos os problemas que
dele se originam e neles se refletem”, bem como dar-
Ihes condicBes para que possam utilizar o saber
recebido como instrumentos de trabalho.

A formagdo técnica é a formacdo especifica do
Assistente Social. Consiste nas teorias do Servigo
Social entdo existente e sua adaptacdo a nossa
realidade. O assistente social deve combater 0s
desajustamentos individuais e coletivos.

A formagdo pratica é a aprendizagem do “como
fazer” na realidade das diferentes instituicdes com
que os futuros assistentes sociais mantinham
contatos.

A formacdo pessoal deve se preocupar com o
desabrochar da personalidade integral do aluno, com
uma formagdo moral muito solida sobre principios
cristdos (AGUIAR, 2011, p. 47-48).

Nesta época, o curriculo das escolas brasileiras de Servigo Social
preparava os futuros assistentes sociais para desenvolver o trabalho de
integracdo dos individuos desajustados ao meio social. Esse trabalho de
adaptacdo tinha como estratégia eficaz a familia e as instituicdes,
denunciando assim, a visdo funcionalista do Servigo Social.

Os anos de 1940 e 1950 sdo marcados pela institucionaliza¢do do
Servico Social, periodo este assinalado pela inser¢do dos assistentes
sociais nas instituicbes publicas e privadas, alcancada pelo
reconhecimento técnico da profissdo, eliminando o “contetido doutrinario
da formagéo escolar do Assistente Social” IAMAMOTO; CARVALHO,
2012, p. 190). Nesse periodo, as escolas de formacdo profissional se
multiplicaram, e o Servico Social volta-se para atender as demandas e
necessidades que se configuravam no sistema capitalista, baseando,
portanto, a agdo profissional em uma formacdo tedrico-metodoldgica,
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atuando na sequela causada pelo novo processo econémico proposto pelo
Estado: a industrializagdo, condi¢do essa ‘“requerida pelo
desenvolvimento, quando se inicia a hegemonia do capital industrial e 0s
efeitos das contradi¢des capital-trabalho” (SILVA, 1984, p. 37).

Com a regulamentacdo do ensino em Servico Social em 13 de
junho de 1953 pela Lei n° 1.889, foi dado o reconhecimento de grau
universitario ¢ adotada a matriz positivista, centrada na ‘integracdo do
individuo ao meio’. Constituindo assim, o curriculo minimo estruturado:

I- Sociologia e Economia Social, Direito e
Legislacdo Social, Higiene e Medicina Social,
Psicologia e Higiene Mental, Etica Geral e
Profissional;

I1- Introdugdo e Fundamentos do Servico Social,
Métodos do Servigo Social, Servico Social de Casos,
de Grupo, Organizacdo Social de Comunidade,
Servigo Social em suas especializacdes: Familia,
Menores, Trabalho, Médico.

I11- Pesquisa Social (SA, 1995, p. 94-95).

A formacdo profissional nesse periodo preparava 0s assistentes
sociais para o ajustamento dos problemas sociais com énfase nos valores
cristdos, fazendo parte assim da ‘formagao moral’ e da ‘formagao técnica’,
uma fundada na filosofia neotomista e a outra nos valores
positivistas/funcionalistas, as quais se evidenciam nas disciplinas do
conteldo programatico proposto no referido curriculo, tais como, a
consolidacdo das disciplinas de Servigo Social de Casos, Grupos e
Organizagdo de Comunidade, englobando os fundamentos do Servigo
Social, junto com as disciplinas de especializa¢cbes que formam a
organizacdo curricular daquele periodo. Quanto a disciplina de pesquisa,
Sa (1995) assinala que ndo assume uma posicao clara, e que sera somente
na perspectiva desenvolvimentista que esta se definira.
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Na década de 1960, a formacdo profissional influenciada pelo
setor cristdo voltou-se para a busca de tratamentos e solucbes dos
problemas individuais, bem como para o desenvolvimento e o
planejamento social, com forte influxo por parte das escolas no método de
ensino ‘organizagdo social da comunidade’ e nos valores cristdos que
buscava formar os futuros assistentes sociais para atuar junto a
comunidades, na area rural, na habitacdo, em centros sociais, centros de
salides, no sistema S, e no atendimento em empresas (SA, 1995).

Com a predominancia da perspectiva desenvolvimentista, a
preocupacdo com a formagdo técnica da profissdo ganha espago no
curriculo, introduzindo disciplinas que respondam de maneira
significativa as expectativas da visdo desenvolvimentista. Neste periodo,
0 numero de escolas de Servi¢o Social eclode para atender a formacéo
técnica dentro da perspectiva de mudanca e crescimento. Segundo Aguiar
(2011, p. 100), “¢ dentro da discussdo sobre as formulas de
desenvolvimento e do processo de industrializagdo que o Servigo Social
ganha corpo na profissdo do assistente social”.

Se a formacéo profissional do Servico Social de 1950 e 1960 teve
o curriculo com énfase na resolucdo de problemas individuais e a
integracdo do individuo ao meio, a formagé&o profissional dos anos de 1970
demarca a existéncia de duas ideologias e, sobretudo, de posturas politicas
na construcdo de curriculos, polarizando as discussdes em dois blocos: o
do planejamento social como possibilidade de trabalho para o
enfrentamento da marginalizacdo; e da luta de classes como tematica
central que consequentemente orientasse a acao profissional (SA, 1995).

E importante salientar que, no periodo da ditadura militar, o
ensino superior brasileiro passou por significativas mudancas. O golpe
militar de 1964 instalou a ditadura no pais, havendo assim, “[...] uma
mudanca qualitativa e estrutural no trato da educacdo por parte da
autocracia burguesa” (PAULO NETTO, 2011, p. 54). Causando por um
lado, afastamentos, aposentadorias, expulsdes, exilamentos do
professorado, e prisdes de estudantes. Por outro lado, houve visivel
expansdo do ensino superior com a nova reforma da politica educacional
da ditadura; o ensino privado ganhou espaco e se ampliou em todo pais.
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No ensino em Servico Social, essas modificacbes também foram
consolidadas. De acordo com Paulo Netto (2011, p. 124),

Em pouco mais de uma dezena de anos, o sistema de
ensino superior (pdblico e privado) passou a
oferecer, em todo o pais cursos de Servico Social
numa escala impensavel uma década antes — se, em
1960, havia 1.289 estudantes de Servico Social, em
1971 o seu nimero chegava a 6.324.

Essa reforma no ensino superior passou a exigir a formagéo de
profissionais que atendessem as necessidades do mercado de trabalho,
inserindo, portanto, o regime de créditos, a departamentalizacdo, o
vestibular classificatorio e o incentivo a pesquisa. Argumenta Trindade
(2004) que esta modernizacdo do ensino profissionalizou e capacitou as
universidades publicas, mas, as tornou burocratizadas. E, como estratégia
da politica educacional nesta época, passou-se a investir na pés-
graduacdo, 0 que causou a privatizacdo da educacao superior em grande
escala empresarial, “estruturado nos moldes de empresas educacionais
voltadas para a obtencdo do lucro econémico e para o rapido atendimento
de demandas do mercado educacional” (MARTINS, 2009, p. 17).

Nessa época, na América Latina, surge um Movimento no interior
do Servigo Social, que pode ser considerado como “um marco decisivo do
processo de revisdo critica da profissdo no continente” e que explicita uma
preocupacdo dos profissionais em repensar a estrutura excludente do
capitalismo. Esse movimento € explicado por Ortiz (2010) como,

Movimento de Reconceituagdo que questionava o
papel dos Assistentes Sociais no processo de
superacao da condigdo de subdesenvolvimento dos
paises latino-americanos em um cenério no qual os
projetos desenvolvimentistas nacionais de corte
democratico-liberal davam claros sinais de ineficécia
e incompatibilidade com os reais interesses e
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necessidades da populacdo [...]. Questionavam,
portanto, a condicdo e a posicdo dos paises latino-
americanos no contexto de dominacéo burguesa, esta
fundamentada no grande monopdlio internacional.
Ou seja, pode-se afirmar que a Reconceituacdo foi,
indubitavelmente, um fenémeno organicamente
vinculado a conjuntura da sua época marcada
mundialmente por uma crise sem precedentes da
ordem capitalista em sua fase monopdlica (p. 162).

Esse movimento também é explicado por Paulo Netto (2010)
como o processo de Renovacdo profissional conceituado como,

O conjunto de carateristicas novas, no marco da
autocracia burguesa, o Servico Social articulou, a
base do rearranjo de suas tradigdes e do pensamento
social contemporaneo, procurando investir-se como
instituigdo de natureza profissional dotada de
legitimacdo prética, através de respostas a demandas
sociais e da sua sistematizacdo, mediante a remissdo
as teorias e disciplinas sociais (p.131).

Esse Movimento, sem qualquer ddvida, objetivava o rompimento
com o Servico Social tradicional. Questionava, portanto, a condigdo e a
posicdo dos paises latino-americanos no contexto de dominagéo burguesa.
E durante esse periodo que o Servico Social se aproxima da tradicao
marxista desenvolvendo uma relagdo com a teoria do marxismo, pois
extraiu dele os conhecimentos para a compreensdo ideopolitica da
sociedade, considerando um referencial para a leitura da realidade na sua
totalidade.

Destaca-se que a mudanca curricular aconteceu no periodo de
ditadura militar. No mesmo periodo, também que ocorreu 0 movimento
de Renovacdo do Servico Social brasileiro. E consistia como proposta
desse movimento, revisar o aparato teérico-metodol6gico e denunciar a
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acdo profissional em fungdo do atendimento aos interesses das classes
dominantes. Para Paulo Netto (2005, p. 9), “o marco inicial da renovag¢do
foi o ‘I Seminario Regional Latino- Americano de Servigo Social’, em
maio de 1965, em Porto Alegre”, com o tema “a ruptura com o Servico
Social Tradicional”. Participaram do seminario 415 profissionais do
Brasil, Argentina e Uruguai.

O movimento de renovagdo possibilita questionar os métodos
tradicionais frente a realidade do Servigo Social brasileiro, em destaque
apontam-se significativas contribuigdes de José Paulo Netto no que toca &
renovacdo da profissdo, a partir de trés direcfes distintas: Perspectiva
modernizadora, Reatualizacdo do Conservadorismo e a Perspectiva de
Intencdo de Ruptura. Mesmo que de forma sintética, é imprescindivel o
entendimento sobre 0 que vem a ser esse movimento no interior da
profissdo e, para tal, Aguiar (2011, p. 160) assinala que “reconceituar
significa ‘conceituar de novo’, e isto supde a existéncia de conceitos
velhos ou que precisam ser revistos ou substituidos”. No cerne do servigo
social, essa revisdo fundava-se no desejo de superar as influéncias
europeias e americanas que estruturaram o nascimento tradicional da
profissdo, e, sobretudo, reconceituar na perspectiva dialética 0 novo
referencial da profissao.

A perspectiva modernizadora do Servi¢co Social no Brasil se
firmou em dois semindrios de Teorizagdo, promovidos pelo Centro
Brasileiro de Cooperagdo e IntercAmbio de Servigos Sociais -
(CBCISS). O primeiro aconteceu em Araxa (MG) entre 19 a 26 de marco
de 1967 com a participacdo de 38 assistentes sociais. A maioria dos
presentes teve formagdo em cursos regidos pela doutrina catdlica. O
objetivo era estudar e teorizar a metodologia da profissdo. A partir desse
estudo, foi que resultou o documento final denominado de Documento de
Araxa, que identificou o trabalho profissional junto aos individuos com
desajustamentos familiares e sociais, geralmente decorrentes de estruturas
socioecondmicas inadequadas. O documento divulgou ainda alguns
componentes basicos de metodologia e acdo na adequagdo do Servico
Social em sua dindmica operacional a realidade brasileira (PAULO
NETTO, 2005).
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Aguiar (2011, p. 127), ao analisar o Documento de Arax4, sinaliza
a perspectiva liberal presente no documento, em que “o Servigo Social
aceita, justifica e legitima, na pratica e na teoria, uma sociedade
capitalista; reconhece as imperfeictes da ordem social vigente, tanto que
pretende melhoré-la”, todavia a proposta ndo avanga ¢ continua a se
reproduzir como referéncia ideoldgica neotomista e desenvolvimentista.
Para Netto (2011, p. 177), o primeiro seminario de teorizacdo em Araxa
ndo conseguiu atingir a proposta de renovacgdo, tampouco romper com o
tradicionalismo da profissdo, pois, “a auséncia de uma explicitagdo
tedrico-metodol6gica rigorosa ndo equivale a auséncia de uma dada
orientag&o tedrica e metodologica” para a profissao.

Em 1970, em Teresépolis, Rio de Janeiro, ocorreu o 11 Seminario
de Teorizagdo do Servigo Social, promovido pelo mesmo centro do
primeiro, e apesar de algumas caracteristicas se assemelharem, as énfases
objetivas neste segundo encontro se diferenciam, uma vez que este se
centraliza na temadtica da “necessidade de um estudo sobre a Metodologia
do Servigo Social face a realidade brasileira” (CBCISS, 1986 apud
NETTO, 2011, p. 178). E na reflexdo desenvolvida em Teresopolis que o
processo de renovagdo atinge suas formulagdes propostas configurando
“[...] a questdo da ‘metodologia’, a problematizar a inser¢do do servigo
social nas fronteiras que promoviam o processo da modernizacdo
conservadora [...]” (NETTO, 2011, p. 192). Portanto, 0 documento de
Teresopolis propds uma nova formagdo em que o profissional seja
capacitado minimamente por disciplinas académicas como Planejamento,
Administracdo, a Estatistica, a Politica Social, a Economia, e 0s mais
diversos ramos da Sociologia, etc.

As décadas seguintes sdo marcadas por mais dois outros
seminarios promovidos pelo CBCISS. Em novembro de 1978, ocorreu o
Seminario de Sumaré, tendo como foco de discussao o objeto do Servico
Social, refletindo sobre trés vertentes, o neopositivismo, a fenomenologia
e 0 marxismo. Nos dizeres de Faleiros (2005, p. 24), o documento de
Sumaré ‘“assume uma posi¢do funcionalista e considera que a
reconceituagdo possa ter um carater funcionalista sistémico. Discute as
possibilidades de um Servico Social na Otica dialética e na Otica da
fenomenologia, abrindo-se ao pluralismo”. O seminario do Alto da Boa
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Vista aconteceu em novembro de 1984, no qual ocorreu “a evic¢do da
perspectiva modernizadora dos quadros efetivos do Servico Social no
Brasil: 0 que de fato se registra é o seu deslocamento da arena central do
debate e da polémica” (NETTO, 2011, p. 193), ou seja, o distanciamento
da categoria profissional com a perspectiva modernizadora. Nenhum
desses dois Gltimos seminarios repercutiu como os precedentes, tendo
divulgacdo nacional expressiva somente cerca de 4 anos depois da
realizacdo do encontro que Ihe deu origem, uma vez que a realidade do
pais era outra e haviam surgidos novos organismos de expressao e
representacdo, como os Congressos Brasileiros de Assistentes Sociais
(CBAS), e 0 Encontro Nacional de Estudantes de Servico Social (ENESS).

A perspectiva modernizadora ndo foi exitosa, sendo “apreciada
com distanciamento pelos profissionais. A perspectiva decrescera a ponto
de ndo expressar ponderavelmente [...]” (NETTO, 2011, p. 195). Buscou-
se na vertente de Reatualizacdo do Conservadorismo a proposta de
modernizacdo da profissdo, entretanto, esta vertente ndo rompeu com o
conservadorismo herdado da génese da profissdo, mas trouxe um forte
referencial tedrico-metodoldgico apropriado das ciéncias sociais.

Na transicdo da década de 1970 para 1980, a perspectiva de
intengdo de ruptura, que havia sido impedida pela ditadura, ressurge em
meio a crise econdmica, atrelada a transi¢do para a democracia, fazendo a
critica ao Servico Social Tradicional, tendo por base a teoria marxista e as
universidades como espaco privilegiado. Neste contexto, a universidade
foi o espago propicio para se desenvolver a proposta e buscar a
fundamentacdo tedrica do marxismo, e como estratégia a elaboragdo do
“Método BH”. Para tal estratégia, Paulo Netto (2011) diz que:

A primeira formulagdo brasileira da intengdo de
ruptura: eles elaboraram uma critica tedrico-pratica
ao tradicionalismo e propde [...] em seu lugar uma
alternativa global: uma alternativa que procura
romper com o tradicionalismo no plano teérico-
metodolégico, no plano da concepgdo e da
intervencdo profissional e no plano da formacéo (p.
262-263).
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Diante das transformaces societarias e de uma conjuntura socio-
politica e econbmica marcada pela tensdo politica e social, 0 Servico
Social comeca a repensar sua postura tradicional de ensino, sendo
questionado seu processo de formacgdo. Uma série de debates envolvendo
docentes e discentes foi realizada, objetivando, portanto, construir um
novo projeto de formacao profissional, sobretudo, a partir de uma proposta
de reviséo curricular.

No ano de 1975 na Convencdo Nacional da ABESS, em
Piracicaba-SP, deu-se inicio a discussdo da necessidade de revisao
curricular do curso de Servico Social. Este tema também foi pauta de
discussdo de outras convencdes da ABESS: da Convencdo em Belo
Horizonte, em 1977, da Convencdo em Natal, em 1979, e da Convengéo
em Vitoria, em 1981 (SA, 1995). Essa revisdo faz critica ao curriculo
anterior (Parecer n. 242/70 e Resolucdo de 13/03/70) por este ter como
proposta de formagdo uma visdo fragmentada da realidade em que o
profissional deveria atuar, fazendo com que a ABESS,

[...] colocasse a revisdo do curriculo e da formagéao
profissional como uma necessidade histérica,
contextualizada pela crise da ditadura, pela
reorganizacdo da sociedade, pelas especificidades da
universidade brasileira, deixando patente o esforco
de tratar o exercicio no interior da dindmica da
sociedade brasileira nos anos 80.
(ABESS/CEDEPSS, 1996, p. 145).

E pertinente destacar que estas mudancas propostas pela revisio
curricular tinham como objetivo a ruptura com a influéncia europeia e
norte-americana, para que, a partir de uma aproximagdo com uma leitura
politica com base marxista, fosse possivel revisar o aparato teorico-
metodoldgico; essa revisdo é considerada por Junqueira (1980 apud SA,
1995, p. 80) como a “primeira manifestacdo grupal de critica ao Servigo
Social tradicional”.
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Com a chegada dos anos de 1980, a teoria social de Karl Marx é
inserida como base tedrico-metodoldgica, possibilitando, portanto, a
compreensdo da realidade e a fundamentagéo da intervengédo do Servico
Social, gerando, um movimento de “ruptura” com o denominado Servigo
Social tradicional. Apesar deste movimento ndo ter sido unanime, foi
possivel repensar a pratica do Servico Social e questionar a sociedade
capitalista pela defesa de uma nova sociabilidade, que superasse a
exploracéo e a desigualdade social.

A nova identidade profissional, decorrente do movimento de
renovacdo profissional, permite que a profissdo reconheca a necessidade
de revisar e reorientar suas acdes profissionais, a comecar pela reviséo
curricular dos cursos de Servi¢co Social, tendo como proposta um projeto
de formacdo critico, comprometido com a transformacéo social e com os
novos caminhos assumidos pela educacao brasileira.

Em 1982, foi aprovado pelo Conselho Federal de Educagdo o
anteprojeto de reforma curricular do Servico Social, sob o Parecer n® 412
do processo n.7408/82, pressupondo o curso de Servigo Social com
duracdo minima de 2.700 horas a efetuar-se no minimo em trés anos e, no
méaximo de sete anos, fixando o tempo médio em quatro anos. Dividindo-
0 em duas partes distintas: uma basica e outra profissionalizante. A nova
proposta curricular de 1982 buscou romper com o conservadorismo da
génese da profissdo apoiado na reflexdo tedrico-metodoldgica. Com a
centralidade na categoria trabalho, o Servico Social se aproxima do
projeto de sociedade da classe trabalhadora, dando énfase as disciplinas
de metodologia, teoria e historia do Servico Social. Esse curriculo
objetivava a integracdo social, a cidadania e a luta de classes. Entretanto,
ainda que visto como inovador para a época, esse curriculo enfrentou
algumas dificuldades na sua implementagdo, dentre elas, a falta de
professores qualificados para trabalhar com a proposta apresentada e a
dicotomia entre historia, teoria e método da profissdo (SA, 1995).

Mesmo com essas dificuldades, a ABESS ndo poupou esforgos
para a implementacdo do novo curriculo de Servi¢o Social (1982/1985)
em todos 0s cursos existentes no pais, contribuindo para o debate
profissional com um novo estatuto académico e profissional do Servigo
Social, tornando-o reconhecido pelo Conselho Nacional de
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Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e pela Coordenacéo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) como érea de
conhecimento cientifico.

A nova proposta curricular gerou uma discussdo para a
reformulagéo do cddigo de ética, que foi aprovado em 09 de maio de 1986,
com a Resolucdo CFAS n. 195/85. Esse cddigo de ética significou uma
ruptura da tradicdo conservadora, sendo um avango para a época, trouxe
novas reflexdes para o Servigo Social, eliminando os valores trazidos da
génese da profissdo, sobretudo, os valores cristdos (PAIVA et al., 1996).

No periodo de 1991 a 1993, houve mudancas na legislacdo da
profissdo, além de um novo codigo de ética aprovado pela resolucao
CFESS n. 273/93, a regulamentacdo da profissdo através da Lei 8.662, de
7 de julho de 1993, revogando assim, a lei anterior de 1957. Tais mudancas
ocorrem em funcéo das transformagdes pelas quais a sociedade passou nos
anos de 1990 e a reafirmacdo do Servico Social com a democracia, a
liberdade e a justica Social (PAIVA et al., 1996). O novo codigo e a nova
Lei de Regulamentacdo trouxeram um amadurecimento teorico-politico
aos profissionais de Servico Social ao longo de sua histéria, confirmando
0 seu compromisso com a classe trabalhadora, propondo um projeto de
superacdo da ordem burguesa. Esses documentos sdo de extrema
relevancia para a profissdo, pois se tratam de dois documentos basilares
para o trabalho profissional, tendo por base valores e principios éticos
centrados na ética profissional em uma perspectiva historico critica.

Pelos reflexos da influéncia marxista, os anos subsequentes dardo
a formacdo profissional novas propostas curriculares para o curso de
Servigo Social elaboradas coletivamente pela forga e luta da categoria e
dos organismos da profissdo. Assim, em 1996, pela Associagdo Brasileira
de Ensino e Pesquisa em Servigo Social (ABEPSS), a profisséo ganha uma
base solida através das Diretrizes Curriculares para 0s cursos de Servico
Social, formando em conjunto com a Lei de Regulamentacédo da Profissdo
e 0 Cadigo de Etica as prerrogativas legais para a formacao e o trabalho
profissional. Sem duvida, este novo projeto é um ganho expressivo para a
profissdo, o qual se materializa cotidianamente através da acédo
profissional, por isso, sua importancia em conhecé-lo, reafirma-lo e
defendé-lo.
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O atual projeto de formacdo em Servico Social, que sdo as
Diretrizes Curriculares de 1996, foi fruto de um longo processo de revisdo
do curriculo minimo do ano de 1982, que inclusive foi alvo de uma
pesquisa realizada pela ABEPSS nos anos 2000, justamente sobre a
implantacdo desse novo curriculo. O novo projeto de formagdo
profissional preocupa-se com a dire¢do social da formacdo, os eixos
fundamentais do curriculo, as perspectivas tedrico-metodolégicas, o
mercado de trabalho e a propria realidade do pais. E, também em superar
as fragilidades do curriculo de 1982, entre elas: a no¢do de que a profissdo
é pensada a partir das disciplinas e teorias sociais (ABESS/CEDEPSS,
1996). Portanto, é pelo fruto dessa nova construcdo coletiva que
atualmente se tem a clareza de que a profissdo é fundada no movimento
historico e concreto da realidade social e, para entendé-la é preciso de uma
base que estabeleca conexdes explicativas entre a Historia, a Teoria e 0
Meétodo.

Neste sentido, a formagdo profissional em Servico Social foi
amplamente discutida a partir de quatro aspectos: a direcdo social, a
realidade social, a intervengdo profissional e os eixos curriculares.

No que se refere a diregdo social, é entendida como ideério social
e vincula-se ao projeto de sociedade e da categoria profissional, tendo em
vista a superagdo da opresséo, da fome, da pobreza, das desigualdades e
discriminacfes sociais e, nessa perspectiva, esta em consonancia com 0s
valores e principios do proprio Cadigo de Etica (1993), a partir da
formacdo de profissionais competentes e comprometidos a garanti-lo
(ABESS/CEDEPSS, 1996).

Quanto a realidade social, é necessario que a leitura da realidade
seja feita a luz de novos paradigmas, de releituras da questdo social,
historicizando-a e percebendo suas novas configuragdes, ou seja, implica
numa formacdo atualizada capaz de analisar a realidade e as préticas
desenvolvidas sob os aspectos conjunturais e estruturais da sociedade
(ABESS/CEDEPSS, 1996).

No que concerne a intervencao profissional do Servi¢o Social na
realidade, constata-se a necessidade de dominio teérico, adequacdo dos
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estagios, integracdo curricular, condigdes favordveis de trabalho,
capacitacdo continua e pesquisas na area (ABESS/CEDEPSS, 1996).

O eixo do curriculo aponta para o entendimento do que € questdo
social, através da conexdo entre Historia, Teoria e Metodologia, que
explica a inscri¢do da profissdo no contexto brasileiro.

Balizar por tais indicacdes corresponde ao
reconhecimento de que a ‘questdo social’ apresenta
singularidades muito proprias, nas diferentes
realidades deste pais. Mas significa afirmar, sem
nenhuma divida que ha elementos indissociaveis
que articulam os multifacetados angulos da realidade
brasileira. Neste sentido, afirma-se ser a ‘questio
social’ o ponto estruturador da discussao a ser feita
pelos e nos curriculos de Servico Social
(ABESS/CEDEPSS, 1996, p. 6).

A partir desses quatros aspectos citados acima é que os nucleos de
fundamentacdo séo expressos nas Diretrizes Curriculares de 1996. Esses
nlcleos sdo:

- Ndcleo de fundamentos teérico-metodolégicos da
vida social, que compreende um conjunto de
fundamentos teérico-metodoldgicos e ético-politicos
para conhecer o ser social enquanto totalidade
histérica, fornecendo os componentes fundamentais
para a compreensao da sociedade burguesa, em seu
movimento contraditdrio;

- Ndcleo de fundamentos da formagdo sécio-
histérica da sociedade brasileira que remete a
compreensdo dessa sociedade, resguardando as
caracteristicas historicas particulares que presidem a
sua formacéo e desenvolvimento urbano e rural, em
suas diversidades regionais e locais. Compreende a
analise do significado do Servigo Social em seu
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carater contraditorio, no bojo das relagdes entre as
classes e destas com o Estado, abrangendo as
dindmicas institucionais nas esferas estatais e
privada;

- Ndcleo de fundamentos do trabalho profissional
que compreende todos os elementos constitutivos do
Servigo Social como uma especializacdo do trabalho:
sua trajetéria historica, tedrica, metodologica e
técnica, 0s componentes éticos que envolvem o
exercicio profissional, a pesquisa, o planejamento e
a administracdo em Servi¢co Social e o0 estagio
supervisionado (ABESS/CEDEPSS, 1996, p. 7).

Esses nucleos devem ser articulados através da analise dos
fundamentos do Servigo Social e dos processos de trabalho profissional.
Uma vez articulados, esses nucleos de fundamentos se desdobram em
conteudos para capacitar e aprimorar 0s profissionais para o exercicio de
suas fungdes, consonantes com as competéncias normatizadas pela lei que
regulamenta o exercicio profissional no Brasil e os principios éticos que
regem a profisséo.

A nova proposta curricular (1996) tem como principios:
flexibilidade curricular; rigor teérico, histérico e metodolégico com base
na adogdo de uma Teoria Social critica capaz de superar a fragmentacéo
dos contelidos e das dimensdes do ensino, pesquisa e extensdo. Assim, sdo
definidas as Diretrizes Curriculares, as quais visam capacitacdo teorico-
metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa. A mudanca da
nomenclatura de Curriculo Minimo para Diretrizes Curriculares foi
devido a exigéncia da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que formaliza a reforma educacional
em curso.

Os principais componentes curriculares da nova proposta de
formacdo construida coletivamente pela ABESS sdo: a relacdo de
matérias, disciplinas, seminarios tematicos, oficinas e atividades
complementares. Portanto, essa nova abordagem curricular expressa, a
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partir de uma perspectiva de totalidade e historicidade, o atual projeto de
formacdo profissional dos cursos de Servico Social.

Percebe-se que durante a trajetdria histdrica percorrida ocorreram
significativas mudancas nas propostas curriculares do curso de Servico
Social no Brasil, principalmente nos aspectos referentes a construcao
curricular e ao perfil profissional. Tais alteracbes nas propostas
curriculares revelam a propria evolucdo historica do Servi¢o Social no
Brasil, bem como a busca pela constituicdo de sua identidade profissional
entre 0s anos de 1936 a 1996. Essa construcao, certamente, evidencia o
projeto ético-politico da profissdo como marco principal de todo esse
processo de construcdo coletiva da categoria profissional, destacando as
Diretrizes Curriculares da ABEPSS como componente privilegiado desse
projeto.

Atualmente a formacéo profissional em Servigo Social esforga-se
para superar os elementos que a distanciam do idedrio social que se elegeu,
indicando, portanto, um amadurecimento da profissdo na busca pela
identidade da profisséo, isto é, um perfil profissional que fortaleca a
pratica profissional e sua habilitacdo especifica para desenvolver

competéncias e atribuicGes atinentes a profissdo nas suas dimensées
tedrico-metodoldgica, técnica-operativa e ético-politica.
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ATRIBUICOES PRIVATIVAS E COMPETENCIAS NA FORMACAO
PROFISSIONAL EM SERVICO SOCIAL

Todo o processo de amadurecimento da profissdo levou ao que
hoje chamamos de Projeto Etico Politico do Servigo Social, um projeto
que se sustenta na Lei de Regulamentagédo da Profissdo N° 8662/93, no
Codigo de Etica/93 e nas Diretrizes Curriculares para o curso de Servigo
Social propostas pela ABEPSS em 1996. Esse conjunto da a formacao
profissional as condi¢fes para construir o perfil profissional que se quer
formar. Essa concepc¢do de formacao é fruto de uma construcédo coletiva
da categoria profissional, que estabelece estreita relacéo entre trabalho e
formagdo profissional, dado que na sua esséncia a profissdo ¢ “uma
especializacdo do trabalho coletivo, dentro da divisdo sociotécnica do
trabalho, participe do processo de producdo e reproducdo das relacdes
sociais” (IAMAMOTO, 2014, p. 610).

Nos anos 2000 todo esse amadurecimento tedrico trouxe para a
categoria profissional uma veia politica e organizativa, guiada pelo
compromisso com os interesses da classe trabalhadora, a direcdo social,
eleita pelos assistentes sociais expressa atraves das resolugdes do
Conselho Federal de Servico Social (CFESS), as quais foram pensadas e
construidas pela categoria, ddo a complementariedade ao tripé que
legitima o exercicio dessa profissao no Brasil.

Por ser uma profissdo de nivel universitario, o Servi¢o Social,
como ja mencionado, tem uma regulamentagdo, um projeto ético-politico
e um projeto de formac&o profissional proprio, construidos numa direcéo
social que, dentre seus principios, elege a liberdade como valor central.
Portanto, requer um perfil determinado de profissional. Tal formagéo
remete a um perfil que caracteriza esse profissional como: competente na
area que desempenha o Servi¢o Social, generalista por sua formacéo
intelectual, cultural e politica, e, portanto, capacitado para apresentar
propostas inovadoras e criativas no desenvolvimento do seu trabalho
(ABESS/CEDEPSS, 1996).

Neste sentido, a formacdo profissional é pensada como um
processo dialético, aberto e dindmico, uma vez que proporciona 0
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conhecimento da realidade especifica sem isola-la da realidade social.
Esse profissional, portanto, deve estar capacitado para uma atuacdo
profissional em nivel macro, amplamente habilitado para desenvolver
competéncias e atribui¢des inerentes a profissdo. Por esta razdo, a
preocupacdo em como a formacéo profissional tem tratado as atribuicdes
e competéncias profissionais, dentro do novo curriculo, a fim de
implementar o que preconizam as diretrizes curriculares para alcangar o
perfil profissional que se deseja, certamente, sao questdes extremamente
pertinentes e necessarias.

A definicdo de atribuicdes e competéncias no Servi¢o Social é
relativamente recente, sdo orientadas e norteadas pelos principios, direitos
e deveres inscritos no Codigo de Etica Profissional de 1993, na Lei de
Regulamentag&o da Profisséo (Lei n°® 8662/93), bem como nas Diretrizes
Curriculares da ABEPSS (1996). Estes instrumentos afirmam a concepcao
de projeto ético-politico profissional hegemonica no Servico Social
brasileiro, gestada desde o final dos anos 1970. Tais instrumentos s&o
considerados um ganho contemporéneo da trajetéria da profissdo no
Brasil, os quais reafirmam “uma identidade profissional forjada nos
fundamentos e na direcdo do projeto eético-politico profissional”
(IAMAMOTO, 2002, p. 22).

Essa nova legislacdo que vigora desde 1993 até os dias atuais
juntamente com os arsenais de resoluc@es construidos pelo CFESS que
complementam essa legislacdo trouxeram um novo patamar legal com
possibilidades mais concretas de intervencdo, pois definem com maior
contundéncia as atribuigdes privativas e competéncias profissionais dos
(as) assistentes sociais, norteando, assim, o seu trabalho profissional com
dominio tedrico-metodoldgico, técnico-operativo e postura ética. Esse
dominio, sem davida, requer uma sélida formacéo académica profissional
forjada nos fundamentos da profissdo e na dire¢do do projeto ético
politico.

A regulamentacdo do trabalho profissional permite que os
assistentes sociais exercam a profissaio em todo territorio nacional,
possibilitando, assim a atuacdo em diversos espacos sdcio-ocupacionais
como trabalhadores assalariados, 0s quais desenvolvem seu trabalho com
varias atribuicOes: prestam orientacdo a individuos, grupos e familias,
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planejam, organizam e administram beneficios sociais, realizam estudos
sociais com vistas ao acesso de bens e servigcos publicos, assessoram
Orgdos, atuam na docéncia tanto no nivel de graduacdo como pds-
graduacdo e realizam pesquisas e investigacdo cientifica, elaboram
pareceres sociais, laudos, projetos e relatérios (CFESS, 2012).

Portanto, se ha uma lei que rege a profissdo e que determina a
existéncia de competéncias e atribui¢bes privativas para o trabalho
profissional, é responsabilidade da formacédo profissional oferecer essas
bases para que o futuro profissional de Servico Social exerca com
qualidade essas atribuicdes. Essa Lei juntamente com o Codigo de Etica é
um guia para a formagdo académico-profissional e, por esta razéo, as
diretrizes curriculares “ndo permitem a fragmentacdo e segmentacdo das
disciplinas, nem mesmo a abstragdo e autonomizacdo dos conteldos
concretos” (GUERRA, 2005, p. 149). Essa perspectiva de formagao nao
permite a separacdo entre ensino tedrico e ensino pratico, entre
investigacdo e intervencdo, entre ética e politica, entre teoria e préatica
(SANTOS 2013).

A concepgéo de formag&o profissional em Servigo Social supde
uma formacdo que imprima um perfil critico, fundado em rigorosa
capacidade tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa
voltada ao conhecimento e a transformacao da realidade. Essa concepc¢éo
de competéncia profissional presente nas diretrizes curriculares € também
consensual entre os principais autores da area do Servigo Social ao
afirmarem que para uma competéncia profissional faz-se necessario uma
formacé&o profissional que valorize e realize o ensino tedrico-pratico.

Importa ressaltar que ndo ha um consenso sobre o conceito de
competéncia, tampouco de atribuigdo e habilidade. Os mesmos tém sido
utilizados com sentidos diferentes, de acordo com cada area em que a
discussdo esta inserida. No Servico Social, por exemplo: competéncia
“expressa a capacidade para apreciar ou dar resolutividade a determinado
assunto, ndo sendo exclusiva de uma Unica especialidade profissional, mas
a ela concernentes em funcgéo da capacitagdo dos sujeitos profissionais” e
atribuicdes se referem “as fungdes privativas do/a assistente social, isto &,
as suas prerrogativas exclusivas” (CFESS, 2012, p. 6). Assim, as
atribuices privativas sao aquelas que se referem diretamente a profisséo,
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como a atribuicdo privativa de coordenar cursos, bem como, equipes de
Servico Social nas instituicbes publicas e privadas. E competéncias sao
aquelas acOes que os (as) assistentes podem desenvolver, embora ndo Ihes
sejam exclusivas. Essa concepcao certamente é contraria ao entendimento
presente nos requerimentos do mercado, em que competéncias sao
“capacidades de realizar tarefas praticas, desvalorizando e mesmo
declarando desnecessario o conhecimento cientifico” (KUENZER, 2006,
p. 905). Sem duavida, essa no¢do de competéncia ndo se aproxima da
direcdo social defendida pela categoria profissional, sequer dos
fundamentos do projeto ético-politico.

A nocdo de competéncia no Servi¢o Social trata-se, pois, da
competéncia critica capaz de desvendar os fundamentos conservantistas e
tecnocraticos do discurso da competéncia burocratica. “O discurso ¢
competente e critico quando vai a raiz e desvenda a trama submersa dos
conhecimentos que explica as estratégias de acao” (IAMAMOTO, 2009,
p. 17). Por isso, as competéncias referenciadas no Servico Social ndo se
confundem com um discurso de competéncia institucionalizado nas
instancias empregadoras, e sim capacidade analitica e reflexiva das
demandas postas a categoria profissional em seu trabalho cotidiano.

Desta forma, para pensar a formacao profissional é preciso tomar
a realidade na perspectiva de totalidade, sem desconecta-la do contexto
atual, isto porque, o profissional de Servigo Social precisa em seu trabalho
profissional conhecer a realidade como objeto sobre o qual se pretende
introduzir mudancas através da sua atividade laborativa, e mais, deve agir
de modo competente, critico e qualificado teoricamente (IAMAMOTO,
2005). Como afirma Silva (1984, p. 5): “parte-se do pressuposto de que a
formacdo profissional numa realidade especifica, ndo pode ser
considerada isoladamente da realidade social, expressa pelo aspecto
cultural e conjuntural do sistema educativo [...]”. Portanto, o exercicio da
profissdo exige um sujeito profissional que busque agir com competéncia
e, consequentemente, com habilidades que possibilitem desenvolver
atribuicdes especificas no exercicio do trabalho profissional, e, para isso,
pressupde-se uma formacgdo académica profissional que contribua com a
promogdo, protecéo, restituicdo e exigibilidade dos direitos humanos e
sociais e 0s meios de acesso aos mesmos, conforme preconiza a direcdo
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intelectual e ideopolitica, 0s quais sdo componentes imperativos do
projeto profissional.

O assistente social desenvolve seu trabalho em diversos espacos
sOcio-ocupacionais no ambito das relagdes entre as classes e destas com o
Estado no enfrentamento das multiplas expressdes da questdo social,
sendo esta, indissociavel da sociabilidade capitalista (PAULO NETTO,
2001). Assim sendo, as diretrizes curriculares reafirmam a questéo social
como base de fundagdo soOcio-histérica da profissdo, destacando as
respostas do Estado as reivindicagdes da classe trabalhadora como um
processo de constitui¢do dos direitos sociais (ABESS/CEDEPSS, 1996).
Deste modo, a politica social se configura numa mediacao fundamental do
trabalho profissional voltado para a formulacdo, execucdo e avaliacdo
dessas politicas, que se constituem em uma das competéncias inerentes ao
assistente social. Para tanto, é de suma importancia que, durante o
processo de formacao, o académico obtenha uma formacéo de qualidade
que inclua uma instrumentalizacao profissional, considerando o ensino da
pratica, que implica nas dimensdes técnico-instrumental, teorico-
intelectual, investigativa, ético-politica e formativa (GUERRA, 2005).

Dentre as conquistas do patrimdnio ideopolitico construido
coletivamente no Servico Social, sem ddvida a qualificacdo das
competéncias e atribuicdes do (a) assistente social resguardas pela Lei de
Regulamentag&o da Profissdo atribuiu maior visibilidade ao trabalho deste
profissional. As atribuigdes e competéncias profissionais articuladas com
principios, direitos e deveres, devem ser observadas e respeitadas pelos/as
profissionais, bem como, pelas institui¢des empregadoras. Dessa forma, a
brochura Atribui¢bes privativas do/a assistente social elaborada pelo
Conselho Federal de Servigo Social (2012) expressa, a0 mesmo tempo, 0
compromisso e o desafio que a profissdo tem para dar concretude as
atribuicbes nos diversos espacos sécio-ocupacionais e por meio delas
materializar o projeto ético-politico.

Por ser considerado um debate inovador no interior da categoria,
0s organismos profissionais e de formacao e as unidades de ensino pouco
debatiam a respeito de competéncias para o0s profissionais,
principalmente, sobre como estas competéncias seriam garantidas na
elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico e, especialmente, no processo
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de formacéo, tampouco como as atribuicdes privativas tém sido exercidas
pelos/as assistentes sociais. Todavia, ndo se pode perder de vista que
debater as atribuicbes privativas e competéncias profissionais de
assistentes sociais é discutir a profissdo. E esse debate se faz a partir de
uma nitida concepcao de profissdo, aquela que se forja na ruptura com o
conservadorismo que marcou o inicio das atividades da profissdo no Brasil
e seu novo direcionamento social que esta expresso no atual Codigo de
Etica do (a) Assistente Social, na Lei de Regulamentacio da Profisso de
1993 e nas Diretrizes Curriculares da Associacao Brasileira de Ensino e
Pesquisa em Servico Social - ABEPSS (MATQOS, 2015).

Consequentemente, o debate das atribui¢fes privativas, assim
como, das competéncias profissionais posiciona no cenario académico-
profissional ndo apenas uma discussdo do que é funcdo exclusiva do
assistente social, como exige a lei que regulamenta a profissdo, mas aquilo
gue potencialmente deve ser desenvolvido no trabalho profissional, e para
isso é preciso um levantamento criterioso das condigdes e relagdes de
trabalho do assistente social, nas suas varias areas de atuacdo, com o
objetivo de identificar as fun¢des, competéncias e atribuigdes que vém
sendo realmente praticadas por este profissional na atualidade
(IAMAMOTO, 2014). Uma vez que as competéncias e atribuicbes
profissionais ndo se dissociam de uma direcdo ético-politica, exigindo do
assistente social um comprometimento com a consolida¢do e ampliacéo
dos direitos, é preciso, entdo, romper com o trabalho de meros
operacionalizadores das politicas emanadas do Estado, para assim,
construir estratégias que respondam as demandas que lhe sdo impostas.

Como diz a propria lei, constituem atribuigdes privativas do
assistente social (dentre outras); “[...] a supervisdo direta de estagiarios de
Servico Social; a diregdo e coordenacédo de Unidades de Ensino e Cursos
de Servico Social, de graduagéo e pos-graduacdo; assumir o magistério de
Servigo Social tanto em nivel de graduacdo como pos-graduagéo [...]".
Entretanto, os cursos de formacdo nem sempre capacitam para essa
atribuicdo, pois, como sinaliza Guerra (2005, p. 151), “ndo ha um
acompanhamento aos supervisores de campo, nem mesmo uma
qualifica¢do sistematica do corpo universitario”, ou seja, a formagdo
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profissional em Servico Social apresenta limites no trato das competéncias
e atribuicGes profissionais.

N&o ha davida de que o ensino de Servico Social tem que
responder a dimensdo formativa, que habilite competentemente os
profissionais ao exercicio dessas competéncias e atribuigdes, tanto na
graduacdo quanto em forma de capacitacdo permanente aos assistentes
sociais, uma vez que a formacdo profissional ndo se reduz a um mero
treinamento e sim a um constante aprimoramento e amadurecimento
intelectual. Essa formacdo precisa, de fato, capacitar os profissionais a
investigar, analisar criticamente a realidade, problematizar o contexto
socioinstitucional e os significados socio-historicos da profisséo,
desenvolver sua capacidade argumentativa e atuar em equipes, e, com
isso, sem duvida, habilitaria o assistente social a desenvolver
competéncias e atribui¢des que lhe s&o especificas.

Portanto, é preciso dominio tedrico, adequacdo dos estagios
supervisionados, integracfes curriculares, condi¢bes favoraveis de
trabalho e pesquisas na area do Servi¢o Social, para assim superarmos
tarefas permeadas de ac¢Ges instrumentais, imediatistas e burocratizadas e
que muitos assistentes sociais desempenham. E por meio de uma formagéo
profissional de qualidade que essas préaticas sdo superadas e o exercicio de
competéncias e atribui¢fes envolvidas no trabalho profissional. Com isso,
ao considerarmos o método dialético, como movimento privilegiado para
uma reflexdo e releitura do trabalho profissional em seus maultiplos
espacos, indubitavelmente, possibilitaria, por exemplo: que a supervisao
fosse exercida entendendo que o estagiario estd em processo de formagédo
e seu estagio ndo pode ser confundido com treinamento, e, para isso,
necessitaria que o supervisor transmitisse principios e valores éticos na
direcdo social adotada pela profissdo com o projeto profissional do qual
pressupde que o assistente social seja conhecedor.

Estd claro que os debates coletivos sobre as atribuicbes e
competéncias profissionais s&o um bom arsenal para encarar os desafios
postos ao Servigo Social na atualidade, isto porque, 0 acumulo construido
em torno das atribuigdes privativas do assistente social &, sem duvida, uma
conquista da organizacdo politica da profissdo. Essa construcdo resultou
em um projeto profissional que cotidianamente se constréi nos servicos
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prestados a populagdo, e se reconstroi na producéo intelectual da profissao
€ na sua organizacdo politica. O desenvolvimento de atribuicbes e
competéncias profissionais ndo é somente de responsabilidade dos
assistentes sociais que as exercem, pois a universidade, por meio da
extensao, da pesquisa e da producdo do conhecimento que gera a partir do
ensino, juntamente com as entidades da profissdo, tém uma relevante
contribuicdo para qualificacdo da formacdo e das condicOes éticas e
técnicas do trabalho profissional (MATOS, 2015).

A apropriacdo das competéncias e atribuigdes na formacdo do
Servico Social deve ocorrer no cotidiano das agdes pedagdgicas, como no
desenvolvimento das disciplinas, seminarios tematicos, oficinas de
debates e laboratorios, no estagio e na pesquisa/extensdo. No Servigo
Social, especificamente, é comum as oficinas de debates explicitarem os
instrumentais utilizados pelo profissional no seu trabalho como: visita
domiciliar, parecer, relatérios, entrevistas com familias e grupos, etc. Ou
seja, proporcionar um espaco durante a formacao profissional dos alunos
como esse possibilita 0 desenvolvimento de competéncias e atribuicdes,
principalmente quando articulada com as disciplinas especificas, para
assim facilitar a aproximagdo do académico com a realidade profissional
(WERNER, 2010).

A defesa por uma formacéo profissional de qualidade, capaz de
viabilizar a capacitagdo tedrico-metodoldgica, ético-politica e técnico-
operativas como requisito fundamental para o trabalho profissional
interventivo e investigativo que materializa no campo de atuacédo
profissional suas atribuigdes exclusivas, permite que o assistente social
tenha capacidade para exercé-las de forma ética, critica e propositiva. O
direcionamento da formacdo profissional estd claro nas Diretrizes
Curriculares do Servigo Social, as quais constituem uma expressao
privilegiada do projeto ético-politico, que os principios basicos para uma
formacdo profissional devem cumprir as competéncias e atribuicBes
privativas previstas na legislagdo em vigor (ABESS/CEDEPSS, 1996).
Tais principios remetem a um perfil que caracteriza um profissional
generalista em sua formacéo intelectual e cultural. Entretanto, isso ndo
significa dizer que toda formacao recebida por académicos de Servico
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Social de diversos cursos pelo Brasil afora habilita os assistentes sociais
para o trabalho profissional e suas atribuicGes privativas.

Ressalta-se que, se a pratica interventiva e investigativa do
Servico Social nas suas diferentes areas de atuagdo requer o
desenvolvimento e articulagdo das dimensdes profissionais, por sua vez, a
formacdo profissional deve contemplar, realmente, os conhecimentos
necessarios a essas competéncias e atribuicdes privativas, seja por meio
de conhecimentos tedricos, ético-politicos e procedimentais. Desde que
estes habilitem para intervir com competéncia na realidade, a qual é
desafiadora e instigante, pois é pelo desenvolvimento dessas dimensGes
profissionais de forma ética, critica e criativa que a profissdo é
reconhecida, valorizada e respeitada e o projeto ético politico
materializado.

Entdo, significa dizer que a formacgédo profissional em Servico
Social necessita aprofundar o debate acerca das atribui¢Bes privativas,
especialmente, no que tange a assumir o trabalho docente em Servigo
Social como preconiza a Lei 8.662/93, bem como o delineamento do
trabalho docente em Servi¢o Social nas suas tarefas investigativas e
interventivas. Por este se configurar objeto de andlise para construgdo
desse trabalho, serd melhor elucidado no item a seguir.
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DOCENCIA COMO
ATRIBUICAO PRIVATIVA DO ASSISTENTE SOCIAL

A Lei Federal n. 8662/1993, que regulamenta a profissdo de
Assistente Social no Brasil, ndo deixa davidas quanto ao exercicio da
docéncia e das outras atividades a ele ligadas como atribuigdes privativas
do assistente social, entretanto, hd pouca e/ou quase nada de discusséo no
interior da categoria profissional sobre a docéncia no ensino superior,
tanto em nivel de graduagdo como pdés-graduacdo em Servigo Social, e,
principalmente, como esta € uma atribuicdo privativa do profissional.
Mesmo considerando que por muitos anos ja ocorre o0 ensino desta
profissdo no Brasil, enveredar pelos caminhos da docéncia superior ainda
se constitui uma tarefa ousada e instigante para o/a assistente social, pois,
esses docentes das institui¢des privadas e publicas dos quatros cantos do
Brasil ttm um compromisso com o projeto de formacdo de novos
profissionais na area do Servigo Social e em forma-los na direcéo social
gue propde o projeto ético-politico da profissdo.

A docéncia no Servico Social ndo é realizada apenas por
assistentes sociais que compdem o quadro de professores nos cursos das
instituicdes, demais profissionais de areas afins também exercem a
docéncia no curso de servico social, tais como, sociologos, fildsofos,
antropélogos, entre outros. Entretanto, o que abordamos nesse estudo sdo
as prerrogativas exclusivas do assistente social na area da docéncia, ou
seja, aquilo que somente ele pode realizar, porque trata da matéria do
Servico Social.

Faz-se importante deixarmos claro o que é privativo na docéncia
em Servigo Social, entdo, quando falamos que a docéncia é uma atribuicao
privativa do assistente social estamos nos referindo ao exercicio de
fungdes vinculadas ao magistério, & direcdo de unidades formadoras em
cursos de graduacdo e pds-graduacdo, assim como as de supervisao
académica nas atividades de estdgio supervisionado, relacionadas a
matéria de Servico Social, comp®e parte das atribuigdes privativas dos
assistentes sociais, conforme consta, particularmente, dos incisos V, VI,
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VIl e VIII do artigo 5° da Lei regulamentacdo da profissdo (ALMEIDA,
2009).

Todavia a docéncia exercida por assistentes sociais ndo é uma
atribuicdo privativa desse profissional somente porque consta na lei que
regulamenta a profissdo no Brasil, mas, sim porque essas funcdes
desempenhadas pelos assistentes sociais vinculadas ao magistério, a
direcdo de unidades formadoras e & supervisdo de estagio, guardam
particularidades em relacdo ao exercicio efetivo da profissdo. Ao exercer
a docéncia esses assistentes sociais orientam a formacdo de novos
assistentes sociais reproduzem de determinadas praticas, valores e modos
de relacionamento com as expressdes da questdo social e suas formas de
enfrentamento. Portanto, constituem desse modo, fun¢bes importantes que
somente podem ser realizadas por aqueles que conhecem a matéria do
Servigo Social.

Segundo Almeida (2009), a particularidade em o assistente social
exercer a docéncia no Servico Social estar também na razdo de sua
particularidade nos processos de elaboracdo de conhecimentos e de
formagdo dos quadros intelectuais que produzirdo efeitos direta ou
indiretamente sobre o relacionamento da profissdo com essa a realidade e
sua vinculacdo a um projeto profissional que se encontra em construcéo e
articulado aos processos de disputa pela hegemonia cultural e politica na
sociedade, ou seja, aos processos de disputa sobre as alternativas sociais
dos modos de compreender e atuar sobre 0s mesmos fenbmenos com os
guais os assistentes sociais se ocupam profissional e politicamente.

Neste sentido, as fungbes vinculadas ao magistério, exercidas
pelos assistentes sociais, ndo se reportam ao artigo 5° da Lei de
Regulamentacdo da Profissdo apenas em decorréncia do que poderiamos
delimitar como “matéria de Servico Social”, enquanto contetdo
formativo, mas como questbes que dizem respeito aos processos de
producdo de conhecimento, formacao e de requisi¢cdes sociais ao Servico
Social. Portanto, como afirma Almeida (2009, p. 338),

As funcgdes desempenhadas pelos assistentes sociais
no campo do magistério superior, da direcdo e
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supervisdo académica ndo constituem um apéndice
das atividades que lhes sdo mais tradicionais, visto
que estdo inscritas no préprio movimento de
producéo e reproducdo social do Servigo Social. Sdo
funcbes que, ao serem realizadas em articulagdo com
outras esferas da dindmica social, contribuem para a
consolidacdo do projeto profissional do Servico
Social, sublinhando a capacidade de formulacdo de
respostas sociais da profissdo, sintonizadas aos
processos de disputa pela direcdo politica e cultural
em nossa sociedade em outros espacos institucionais
fundamentais para a construgdo de projetos
societarios contra-hegeménicos.

Dessa forma, abordar a docéncia no Servi¢o Social requer uma
discussdo também sobre o trabalho desse profissional nessa area de
atuacdo e o desenvolvimento de suas atividades investigativas,
interventivas e pedagdgicas, afinal, o assistente social ndo deve escolher
essa area de atuacao para se distanciar do Servigo Social. Ele deve escolhé-
la para materializar o projeto de formacdo profissional que se almeja, e,
isso pressupde dizer que ndao é uma dupla identidade profissional, em que
este profissional escolhe por ser aquele que pensa ou faz a profissdo, pois
ambos a fazem (JORGE, 1999). Entdo, € preciso desmistificar esse espago
de atuacdo e manter fortalecida a contribuicdo que este profissional tem,
seja na docéncia, saude, assisténcia, e nos diversos espagos SOCiO
ocupacionais. Para isso requer uma formag&o profissional que seja capaz
de habilitar os futuros profissionais para as diversas areas de atuacao, e,
sobretudo, que ofereca dominio tedrico-metodolégico, ético-politico e
técnico-operativo para desenvolver todas as atribui¢Ges privativas a ele
inerentes.

A exigéncia da docéncia como atribuicdo privativa do assistente
social, assim como as outras atividades inerentes a ele, que vao desde
dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de Servi¢o Social a
elaboracao de provas estdo previstas e ndo se reportam apenas ao artigo 5°
da lei em decorréncia do que poderiamos delimitar como “matéria de
Servigo Social”, enquanto contetido formativo, mas como questdes que
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dizem respeito aos processos de producdo do conhecimento, formacéao e
requisicdo sociais ao Servi¢o Social (ALMEIDA, 2009).

Porém, ha no interior da categoria profissional algumas
dificuldades em identificar e exercer essas atribuicbes privativas no
desenvolvimento do trabalho profissional; assumir a docéncia em Servico
Social € uma dessas dificuldades. No entanto, a dificuldade n&o esta no
aparato legal das prerrogativas profissionais, mas sim no aprimoramento
de sua interpretacdo no atual contexto do trabalho profissional, de modo a
acrescentar outros elementos para ampliar e esclarecer o debate no interior
da profissdo. Ou seja, sobre qual exercicio da docéncia a profissdo requer
e, consequentemente, a concepcao de ensino e a dire¢do estratégica que a
formagdo profissional preconiza. Para tanto, faz-se necesséaria uma
articulacdo direta com a docéncia superior e para isso uma breve
caracterizagcdo da docéncia universitaria a fim de situar o ensino do
Servigo Social e, nesse contexto, o trabalho docente como atribuicéo
privativa do assistente social.

Sabe-se que a formacdo profissional do assistente social ndo
objetiva a docéncia, apesar de valorizé-la. A valorizagdo enquanto objeto
de producgdo de conhecimento nesse campo de trabalho tem avangado
muito nos Ultimos anos em seus aspectos tedricos e politicos, mas ndo tem
privilegiado o enfoque da docéncia em Servigo Social a partir do seu
cotidiano pedagdgico (FAUSTINI, 2014). E importante, ent&o, reconhecer
pedagogicamente o ensino no Servi¢o Social, pois segundo a ABESS-
CEDEPSS (1996, p. 93), “o assistente social-professor precisa enxergar-
se na fungdo de educador em decorréncia do desempenho do assistente
social para o desempenho do educador”. Portanto, a pratica educativa no
Servigo Social necessita ser desenvolvida na formag&o profissional do
assistente social, a fim de gerar saberes e conhecimentos especificos que
habilitem, qualifiquem e emancipem o futuro profissional para realizar o
trabalho docente.

Nesse sentido, as diretrizes curriculares apontam que ensinar é
mais do que uma mera transmissdo de conhecimento. Ensinar € capacitar
para o exercicio da agdo consciente, é tornar os individuos sujeitos da sua
historia, o que implica uma via de mdo dupla entre o contetido do ensino
e aquele sujeito que dele se apropria (ABESS, CEDEPSS, 1996). Trata-
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se, portanto, de formar um profissional que percebe a dimenséao politica
de seu trabalho, no interior mesmo da contradicdo entre capital/trabalho,
na disputa de projetos societarios e na constru¢do de uma nova sociedade.

Com isso, pode-se dizer que as consideracfes acerca do ensino em
Servico Social definido no novo curriculo de formagéo se relacionam com
as caracteristicas basicas da docéncia universitaria. Afinal, no sentido
etimolégico, docéncia tem suas raizes no latim — docere — que significa
ensinar, instruir, mostrar, dar a entender (ARAUJO, 2004). No sentido
formal, docéncia é o trabalho de professores; na realidade, estes
desempenham um conjunto de atividades que perpassam as funcdes de
ministrar aulas (VEIGA, 2006). Ainda quanto a definicdo de docéncia,
Paulo Freire (2014, p. 25) diz que “ensinar ndo € transferir conhecimentos,
nem formar é a agdo pela qual um sujeito da forma, estilo ou alma a um
corpo indeciso e acomodado. Quem ensina aprende ao ensinar e quem

aprende ensina ao aprender”.

A docéncia universitaria, desde seu inicio até os dias de hoje, vem
sendo marcada pela formacgdo de profissionais em diferentes areas do
conhecimento, tendo como sujeito transmissor o professor, o qual é
responsavel pelo desenvolvimento do ensino de forma intencional e
sistemética, 0 mesmo também é responsavel por por em acéo a dimenséao
formativa, que pressupde uma dimensao pedagdgica e didatica no ato de
ensinar (MASETTO, 2003).

A dimenséo pedagogica (como ciéncia da educacdo), ou seja, 0
campo de conhecimentos centrado na problematica da formacao humana,
analisa as praticas educativas, subsidiando teoricamente o trabalho
pedagogico e as condigbes de sua transformagéo e dos sujeitos envolvidos,
a fim de propiciar elementos teérico-praticos potencialmente
transformadores para a relacdo teoria-pratica como dimensdo
essencialmente da ciéncia pedagogica (ALMEIDA, 2012). Como sinaliza
Libaneo (1998), a dimensdo pedagdgica precisa ser compreendida e
desenvolvida numa prética formativa critica e transformadora, isso quer
dizer que precisa sair da invisibilidade e ganhar sua tensdo na prética
docente.
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A dimensdo didatica (como teoria do ensino), isto é, como campo
de estudo e de investigacdo sobre o ensino, objetiva 0 ensino enquanto
pratica social destinada a promover a relacdo dos alunos com o
conhecimento. A intencdo da didatica é a realizagdo, através dos
professores, da reflexdo e da analise critica e transformadora sobre as
préprias praticas de ensino (ALMEIDA, 2012). Como também afirma
Pimenta (1997), é a didatica que possibilita a compreensao das relacdes
entre universidade e sociedade, para alcancar o significado da funcéo
social e politica dessas instituicBes. Logo, trata-se de pbr a educacdo a
servico da transformacéo social.

Por isto, 0 ensino ndo pode ser reduzido apenas a uma dimensao
organizativa e operacional sob uma didéatica instrumentalizada, pois isso
conduz o professor a uma perspectiva acritica e conservadora, como
ocorre na maioria das préaticas de ensino. A acdo de ensino precisa ser
emancipadora e propiciadora do ato de aprender, constituido como um
processo mediador entre sujeitos essencialmente diferentes. Nesse
contexto, ensinar vai muito além do tempo em sala de aula e das
responsabilidades institucionais, requer conhecimentos especificos e
habilidades para exercé-lo adequadamente, e, assim, garantir que 0s
alunos efetivamente aprendam e constituam pessoas e profissionais
competentes e criticos (PIMENTA, ANASTASIOU, 2010).

N&o ha duvida que, para um ensino humanizado, emancipado e
solidario com vistas a dar qualidade ao ensino superior, é preciso uma
formacdo cientifica, pedag6gica e politica de seus docentes. Dessa
maneira, a docéncia universitaria exige a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo. Essa carateristica integradora produz conhecimento,
bem como, sua socializag¢éo a fim de compreender a importancia do papel
da docéncia, através de uma reflex&o profunda cientifico-pedagdgica que
capacite professores a enfrentar questdes complexas presentes na
universidade e na pratica docente (VEIGA, 2006). Em relacdo a essa
questdo, Faustini (2014) afirma que a pratica docente exige dos
professores respostas apoiadas na criatividade e no ineditismo para
superar o tensionamento vivido pelos docentes na sua rotina profissional.

Outro aspecto da docéncia universitaria € o processo formativo
dos professores. Sobre essa questdo, hd um consenso, entre os estudiosos
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do tema e os principais autores, a respeito da importancia da preparacdo
docente para uma atuacdo que supere 0 modelo instrumental do ensino
superior e priorize o desenvolvimento das capacidades para lidar com 0s
conhecimentos, 0s contextos, 0s problemas e 0s sujeitos concretos
envolvidos, numa perspectiva ético-politica. Diferentemente do que pensa
a maioria das pessoas, a acdo de ensinar é permeada de desafios cada vez
mais complexos, na qual apenas o dominio dos conteudos especificos ou
a alta capacidade investigativa ndo sdo suficientes. Entdo, como diz
Almeida (2012, p. 105), é preciso uma “intera¢do positiva, saber como
desdobrar as préprias a¢Ges e as dos alunos e ndo s6 a apropriagdo dos
contetidos, mas da formagdo ampla dos sujeitos envolvidos”.

Sabe-se que muitos profissionais das varias areas do
conhecimento adentram o campo da docéncia no ensino superior como
decorréncia de suas atividades préaticas e por razdes e interesses variados.
Com excecdo dos cursos de licenciaturas, que essencialmente tém a
finalidade explicita de oferecer o0s conhecimentos pedagbgicos
necessarios as atividades de ensinar, as demais areas ndo privilegiam um
espaco de discussdo sobre a pratica docente no processo da formacéao
académica de seus alunos, especialmente, como uma atribuicgdo privativa,
como é o caso do Servigo Social.

Embora os profissionais que adentram na docéncia universitaria
possuam experiéncia significativa e mesmo anos de estudos em suas areas
especificas, “este dominio cientifico nao garante a tradu¢do adequada do
mesmo em saber ensinar’ (ANASTASIOU, 2006, p.148). O que
predomina é o despreparo e até certa falta de conhecimento cientifico do
gue seja o0 processo de ensino e de aprendizagem, pelo qual passam a ser
responsaveis a partir do momento em que ingressam na sala de aula
(PIMENTA, ANASTASIOU, 2010). Essa questdo tem posto para 0
exercicio da docéncia no ensino superior danos aos processos de ensino e
aos seus resultados. A exemplo disso, citam-se os cursos de educacdo a
distancia, por sua forma aligeirada e reducionista, sem exigéncias de
formacdo/qualificacdo do corpo docente, os quais sdo0 meros tutores de
ensino, perdendo, portanto, a centralidade do ensino de qualidade e da
preparagdo docente. Esse despreparo traz um desempenho desarticulador
das funcdes e objetivos da educacao superior.
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Com relacdo ao preparo inerente aos docentes universitarios, a Lei
de Diretrizes e Bases (Lei 9394/96) no seu artigo 66 trata de forma
bastante resumida sobre o assunto. De acordo com o amparo legal, o
docente universitario serd preparado, prioritariamente, nos programas de
mestrado e doutorado. No mesmo artigo, o paragrafo Unico reconhece o
notério saber pedagdgico e o titulo, concedido por Programas de Pos-
Graduacdo (mestrado ou doutorado) para o ingresso na docéncia superior.
Essa questdo, certamente, pGe em discussdo a importancia da preparacdo
necessaria ao profissional para o exercicio da docéncia. Todavia, para
além de um titulo é fundamental oportunizar aos profissionais que
ingressam na carreira docente, em especial, os oriundos dos bacharelados,
por estes ndo terem durante a sua graduagdo uma clara reflex&o critica
sobre a atuagdo na docéncia, a fim de evitar o amadorismo profissional
docente, em que muitos sdo entregue a propria sorte (PIMENTA,
ANASTASIOU, 2010).

Nesta perspectiva, a adesdo por ser professor implica aderir a
principios e valores, adotar um projeto e investir na potencialidade dos
que estdo em processo de formacao. A escolha deriva do foro pessoal de
cada profissional, e, consequentemente, a construgdo identitaria € uma
dimenséo decisiva da profissdo docente (ALMEIDA, 2012). No caso do
Servico Social, essa escolha ndo pode ser acidental, uma vez que assumir
a docéncia € uma das atribui¢cbes exclusivas do assistente social,
pressupondo que sua atuacdo docente seja pautada na diregdo social do
projeto profissional, devendo, portanto, assumir postura tedrica e politica
contraria & reforma conservadora da educagdo superior em curso no
cenario brasileiro.

A centralidade da docéncia em Servi¢o Social como atribuicdo
privativa do assistente social diz respeito ao exercicio do trabalho
profissional no &mbito do ensino superior e para isso, certamente, é
importante compreender esse fazer, ndo de forma instrumentalizada ou
como meros executores de curriculos, mas sua contribuicdo para
materializar o projeto ético-politico da profissdo, que se sustenta nas
diretrizes curriculares, na lei que regulamenta a profissdo e no cddigo de
ética. Tem-se, assim, o fortalecimento da direcéo social eleita pelo Servico
Social, que nega, em seus principios, 0 projeto societario hoje
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hegemonico, colocando-se a favor da construgdo de uma nova ordem
social, sem dominacdo e/ou exploracdo de classe, etnia e género (CFESS,
1993).

Ao examinar o panorama nacional do Ensino Superior, constata-
se uma expressiva modificacdo do mesmo. O foco centrado numa politica
social publica e de qualidade cedeu espacgo para atender prioritariamente
as necessidades de acumulacdo do capital, limitada as fronteiras dos
interesses mercadoldgicos e de disputa de hegemonia do capital,
propondo, assim, um ensino flexibilizado e acritico. Nesse modelo, 0s
impactos sobre a qualidade do ensino, e na particularidade do Servigo
Social, sobre a materializagdo de suas Diretrizes Curriculares, sdo bastante
problematicos, e completamente descaracterizados do projeto de
formacdo profissional eleito pela profissdo (FONSECA, 2016).

Essa atual proposta hegeménica de ensino superior rema na
contramaré da construcéo coletiva da proposta de formacao académica no
Servigo Social. O legado construido coletivamente tem um significado
impar na defesa da direcéo politica da profisséo, que se norteia pela defesa
da universidade publica, gratuita, direcionada aos interesses da
coletividade, cultivando, assim, a razdo critica e 0 compromisso com
valores universais, coerentes com sua funcdo publica, ndo limitada a
determinadas classes. Ou seja, uma instituicdo a servico de todos
construindo respostas no ambito de suas atribuices (IAMAMOTO,
2014).

Para conduzir esse projeto profissional no Servigo Social, deve-se
citar que nele estdo presentes sujeitos individuais e coletivos, identificados
nos papéis do professor, dos alunos, das entidades e dos movimentos
estudantis interessados em contribuir para novos rumos do processo
formativo. Todos esses sujeitos, sem duvida, sdo de extrema relevancia
para a conducdo da formagdo académica profissional do Servico Social.
Entretanto, devido ao entendimento de que sdo os professores que
inicialmente aproximam os contetdos formativos definidos no projeto de
formacdo dos conteudos ministrados em sala de aula, ha que reconhecer a
importancia desses ao assumirem o trabalho docente em Servico Social,
acima de tudo, como atribuigéo privativa, ao possibilitar uma formacéo de
fato generalista, associada a analise dos processos mais amplos da
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sociedade, bem como, da trajetdria historica da profissdo, apontando
novos rumos alinhados a uma dada direcdo social (FONSECA, 2016).

Destaca-se que a viabilizacdo do processo de formacdo se da
mediante a relacdo pedagogica entre o professor e o aluno, certamente,
com uma concep¢do de que formar profissionalmente quer dizer preparar
cientificamente quadros que deem respostas as exigéncias da realidade e
as exigéncias valorativas do projeto profissional (GUERRA, 2005). Séo a
partir do entendimento dessa concepcdo que tais sujeitos, professor e
aluno, participam do desenvolvimento da concepgéo, valores, posturas e
principios forjados no projeto académico profissional do Servico Social.
Taveira (2009, p. 4), sobre isso, destaca que:

S80 esses sujeitos do processo de ensino e
aprendizagem que sd0 responsaveis por um
momento que ndo é simplesmente repasse e
assimilacdo de conteidos prontos e acabados, é o
desafio de construir interpretacbes coerentes e
criticas sobre 0 mundo em que vivem, ¢é o desafio de
encara situacbes concretas e analisé-las, é o
enfrentamento de diferenga que enriquecem a
totalidade dando-lhe um sentido histérico.

Portanto, a relagdo pedagdgica desenvolvida no ato de ensinar o
Servigo Social deve ser uma acdo politica capaz de comportar tanto o
papel do professor quanto do académico, ambos, sujeitos historicos
socialmente construidos. Essa relacdo constroi um processo de ensino e
aprendizagem e ndo apenas em expressdes isoladas transmitidas pelos
contetidos das disciplinas, mas sim, na apropriacdo critica e competente
que fortalece a formac&o profissional do Servigo Social. A esse respeito,
Guerra, (2005, p. 153) destaca em suas contribui¢cdes que “cabe a cada
professor, frente as determinacdes do perfil de profissional priorizado pelo
projeto de formagdo, determinar de que maneira os contetdos tedricos que
transmite podem contribuir com a formagdo de atitudes, habilidades,
valores e competéncias”.
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Posto isto, considera-se que os profissionais vinculados a
docéncia néo participam do processo formativo tdo somente pela definicdo
dos contetdos curriculares ou pela transmissdo de conhecimentos. Essa
participacdo se d& demarcada pela condi¢do de trabalhadores das
instituicGes de ensino superior, logo, submetidos ao exercicio de uma
atribuicdo privativa do trabalho profissional (FONSECA, 2016).
Evidenciar a importancia que esse profissional tem ao assumir a docéncia
em Servigo Social como uma atribuicdo inerente a ele desmitifica a
tendéncia de que a préatica docente ndo é uma pratica profissional do
assistente social, e contribui para uma reflexdo pertinente e necessaria na
formacdo profissional, a fim de que os novos profissionais, ao aderirem a
docéncia, desenvolvam seu trabalho profissional de forma consciente,
critica e ética e que tenham encontrado na sua formacéao de origem espagos
privilegiados de discussédo e reflexdo sobre o trabalho docente.

Ressalta-se que ndo é objetivo dessa argumentacdo reduzir a
importancia dessa questéo a incorporagdo de uma disciplina no curriculo
académico-profissional do assistente social que trate da dimensdo
pedagogica e didatica na formacdo do assistente social, mas sim criar
metodologias e estratégias que permitam a sintese entre um saber tedrico
que se expresse em um fazer qualificado, cuja mediacéo € a aquisicao de
valores/principios ético-politicos e habilidades, posturas e competéncias
gue extrapolem o pensamento conservador. Precisa ascender um patamar
de problematizacdo que pense a docéncia no Servi¢o Social em seus
aspectos politico-pedagogicos, a partir do espaco da sala de aula, de como
é vivido e assumido pelo assistente social como atribuicdo privativa.

Sobre esse espaco privilegiado para dar maior visibilidade a
docéncia no Servigo Social, Guerra (2005, p. 153) fala que: “as disciplinas
devem se constituir em laboratérios, as oficinas em espacos de reflexdo
critica e producdo de novos conhecimentos, saberes e instrumentos de
intervengao”. Entdo, deve ser ai o espago propicio para inserir a reflexao
necessaria sobre o trabalho docente como atribuigdo privativa na formacao
do assistente social. Sobretudo, por meio de uma formagdo ampla que
possibilite o reconhecimento da docéncia no Servigo Social enquanto uma

pratica produtora de saberes especificos para formar assistentes sociais
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empenhados a desenvolver seu trabalho nos diferentes campos de atuacao
profissional.

Dessa maneira, enfatiza-se que o ensino no Servi¢o Social deve
superar a caréncia que existe no trato das competéncias e atribuicdes
profissionais, sobretudo, no que tange ao trabalho docente. Essa formacéo
profissional requer, principalmente, um maior rigor teérico-metodolégico
que possa ofertar conhecimentos necessarios a superagdo de problemas
sociais e a apreensdo do significado social da profissdo, bem como as
possibilidades de agdo contidas na realidade. Portanto, abordar estas
questdes centrais e de extrema relevancia para a formagao profissional do
assistente social contribui significativamente para a implementacédo do
projeto profissional, inscrevendo seus principios no cotidiano de trabalho,
mesmo que esse trabalho seja exercido na docéncia em Servigo Social.
Essa contribuigdo traz reflexdes relevantes para a area do Servico Social
e para todos que estejam envolvidos na ardua tarefa de exercer a docéncia
como atribuicédo privativa do assistente social.
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PAPEL DA POS-GRADUACAO NA
FORMAGCAO DOCENTE EM SERVICO SOCIAL

O Servico Social, por ser uma profisséo de nivel superior, inscrita
na Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) dentro da éarea das ciéncias sociais aplicadas oferece na
graduacdo o grau de bacharelado, a fim de formar profissionais com
solidos conhecimentos tedrico-praticos, capacidade de examinar, analisar
e interpretar a sociedade capitalista, esta, que tém na sua base estrutural a
producdo da questdo social e suas multiplas expressfes. Diferentemente
de um curso de licenciatura que habilita para o ensino do oficio de ser
professor, o bacharel em Servigo Social realiza o exercicio da profisséo
nos diversos espagos sdcio-ocupacionais, tendo como principal
empregador as instituicdes dos entes federativos.

Sabemos que por ser um bacharelado, a formacao profissional em
Servico Social ndo objetiva a docéncia, apesar de valoriza-la e reconhecé-
la como uma atribuicdo privativa do assistente social. Portanto, € na
valorizagdo dessa atribuicdo privativa exercida por muitos profissionais
no Brasil que queremos pensar a docéncia em Servigo Social como um
espaco de trabalho, como objeto de producdo do conhecimento, como
espaco de formacdo de novos profissionais e como possibilidade de
insercdo no mercado de trabalho permeado de condi¢BGes adversas,
desafios e contradi¢fes sim, mas que tem um papel fundamental na
sociedade.

Sobre isso, Faustini (2014) nos ajuda a refletir e a pensar o
trabalho docente desenvolvido pelos assistentes sociais ao reconhecer o
ensino no Servico Social como préatica docente alimentada de saberes que
fundamentam e referenciam pedagogicamente essa pratica. Em seu
estudo, a autora constata que a experiéncia docente é construida a partir
de dois saberes: os saberes formalizados, aqueles compostos pelas
disciplinas e o curriculo e, pelos saberes da experiéncia profissional,

aqueles adquiridos em outros campos profissionais. Contudo, é certo
afirmar, entdo que a docéncia é um trabalho desenvolvido pelo assistente
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social na condicdo de docente e realizado a partir dos conhecimentos e das
experiéncias adquiridas durante a trajetoria profissional.

O exercicio da docéncia ndo se constroi a partir de uma escolha
unilateral de alguém, pois ela é fruto de uma construcéo que resulta a partir
de uma formacdo tanto em nivel de graduacdo quanto em nivel de pds-
graduacdo. Nesse sentido, entendemos que a graduacgao é o primeiro passo
na construcdo de uma dada formagéo, ela deve colaborar no sentido de
fomentar espacos que permitam a aproximacgdo com a docéncia seja por
meio da iniciagdo cientifica, da monitoria, da propria relagcdo entre
professor e aluno, entre outros.

Dessa forma é fundamental reconhecer que a formagdo da
graduacdo tem uma funcdo primordial, que é formar um profissional
generalista que seja capaz de fazer a leitura da realidade, de compreender
a funcéo social da profissdo, dominar as atribuicfes e competéncias para
estar apto a atuar nos diferentes espagos socioocupacionais, dentre esses,
a docéncia. E por isso que o ensino na graduacéo é fundamental, pois ela
marca 0s caminhos iniciais do fazer profissional por meio dos processos
de aprendizagem.

Conforme indicacdo das Diretrizes Curriculares (1996), a
formacdo profissional expressa uma concepg¢éo de ensino e aprendizagem
calcada na dindmica da vida social, o que estabelece os pardmetros para a
insercdo profissional na realidade socioinstitucional. A presente proposta
parte da reafirmagéo do trabalho como atividade central na constituicéo
do ser social. As mudancas verificadas nos padrdes de acumulagéo e
regulacdo social exigem um redimensionamento das formas de pensar/agir
dos profissionais diante das novas demandas, possibilidades e das
respostas dadas.

Essa dimensdo deve permear todos os niveis de qualificacdo na
area (graduacdo, pés-graduacdo lato e strictu, capacitacGes, atualizagdes,
etc). Ou seja, essa concepgdo implica que o processo de trabalho do
assistente social deve ser apreendido a partir do debate tedrico-
metodoldgico que permita o repensar critico do ideéario profissional e,
consequentemente, da inser¢do dos profissionais, recuperando o sujeito
que trabalha enquanto individuo social.
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E preciso e necessario reconhecer que teoria e pratica caminham
juntas e, que a formacdo ndo se constitui apenas como espaco de teoria,
mas que deve se constituir como espaco que permite a relacionar teoria e
pratica, fazer conexdes e media¢fes com a realidade cuja é rica, complexa
e diversificada. Portanto, a formacéo da graduacéo se constitui como um
primeiro passo ao longo de uma trajetdria profissional, isto ¢, “a formacao
inicial deve fornecer as bases para poder aprofundar o conhecimento”

(IMBERNON 2011, p.60).

Em qualquer campo de atuacdo em que o assistente social for atuar
requer dele um compromisso fundamental com a formag&o continuada,
uma vez que a graduacdo sempre vai ser basica e insuficiente no sentido
de responder todas as demandas que irdo surgir no cotidiano do trabalho
profissional, porque o conhecimento sempre é inacabado requisitando,
portanto, que seja aprofundado e maturado. Nesse sentido, a continuidade
dos estudos é um compromisso essencial para o assistente social em
qualquer area que for atuar, inclusive na docéncia.

Assumir a docéncia em Servigo Social requer certa formacao
pedagogica, seja ela, adquirida na graduacdo e/ou na pds-graduacgdo. Essa
formagdo pedagdgica é introjetada ao profissional ao longo da sua
vivéncia na graduacdo na condicdo de aluno (a) e depois durante as
experiéncias praticas como assistente social nos espagos de trabalho em
que for exercer a profissdo. Ou seja, essa formacgdo pedagdgica pode ser
alcangada durante o percurso da propria graduagcdo em Servigo Social,
bem como durante os cursos de pds-graduagdo stricto e lato sensu.

(FAUSTINI, 2014).

Desse modo, a articulagdo entre graduacdo e pds-graduacédo
(stricto e lato sensu), neste processo, é imprescindivel para retroalimentar
e qualificar a formacdo e o exercicio profissional na atualidade e trazer
para o centro dos debates algumas “auséncias” nas pesquisas da area, aqui,
destaca-se o proprio Servico Social IAMAMOTO, 2007).

No caso do exercicio da docéncia no Servico Social, mais do que
nunca, é preciso reconhecer que a graduacgdo pode plantar sementes quanto
ao fomento dessa &rea, mas, que sem ddvida a pés-graduacdo tem uma
maior responsabilidade, porque a prépria CAPES reconhece que 0
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mestrado académico tem o compromisso de formar pesquisadores e, por
conseguinte professores. Ressalta-se que a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional (LDB), Lei Federal n. 9.394/1996, no Artigo 66, com
relacdo as exigéncias para a formacdo de educadores no contexto do
ensino superior no Brasil, consta que “A preparagdo para o exercicio do
magistério superior far-se-4 em nivel de pds-graduacéo, prioritariamente
em programas de mestrado ou doutorado”. Portanto, a pos-graduacao
stricto sensu (mestrado e doutorado) e lato sensu (especializa¢ao) possuli
essa funcdo de aprimorar os estudos, de favorecer em todos o0s niveis o
aprofundamento do conhecimento.

Todavia, ndo podemos negar a significativa contribuicdo que a
po6s-graduacdo tem dado para o ensino superior brasileiro, através de
qualificacdo docente, insercdo na pesquisa e na producdo do
conhecimento, profissionais de todas as areas aprofundam o seu
conhecimento. Para os assistentes sociais nao é diferente, apesar de seus
desafios, a pés-graduacdo contribui para “a maioridade do Servigo Social
no Brasil no dominio da elaboragdo teoérica” (PAULO NETTO, 1996,
p.12).

A pos-graduacdo oportuniza para aqueles que nela ingressam a
ampliacdo de uma série de possibilidades, seja por meio das disciplinas
em que os alunos sdo chamados a exercitar a habilidade da oratéria, da
discussao em sala de aula, da realizagdo de seminérios, do
aprofundamento das leituras, realizagdo do estadgio docente, com maior
frequéncia do que, certamente, na graduacao. Até porque se a intencdo da
graduacdo é formar pesquisadores e professores esses precisam de uma
formagdo aprofundada até para que eles consigam gerar discussoes,
reflexBes com seus estudantes ao exercer a docéncia. Conforme endossa
Carvalho e Silva (2005, p. 34), “a contribuigdo da pds-graduagdo é
fundamental. O exercicio da pesquisa, da reflexdo, da critica, o
desenvolvimento pleno da atividade intelectual, das aventuras do espirito
tém ai um lugar o privilegiado”.

Desse modo, a formagéo profissional dos Assistentes Sociais
necessita ser continuada e fundamentada em uma formacdo teérica
estruturada, que contemple maior entendimento e compreensdo do
movimento que caracteriza o real, contudo que propicie aos profissionais,
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ao se depararem com os desafios consolidados em seu cotidiano de
trabalho, nos diversos espacos em que atuam, proporem, embasados
teoricamente, estratégias e acgdes criticas e criativas de acordo com o
Projeto Etico-Politico da categoria.

Por um lado, o assistente social docente € um sujeito importante
dentro do processo de formacgdo dos académicos em Servico Social, que
contribui para a construcdo do perfil profissional e da identidade
profissional dos seus alunos. Ao sinalizar os diversos campos de trabalho
gue o profissional pode se inserir, os docentes devem observar que o
ensino das atribuicfes privativas e 0 modo como séo tratadas durante a
formagdo profissional permitirio que 0s novos assistentes sociais
reconhecam a docéncia como um dos diversos campos de trabalho que os
futuros profissionais poderdo assumir e construir suas carreiras
profissionais.

Para isso, certamente, necessitamos ter uma proposta de formacéo
que oportuniza a discussdo da docéncia como atribuicéo privativa. E por
que a preocupagdo em dar énfase a essa atribuicdo privativa? Porque
assumi-la € um compromisso profissional com a propria profissdo e com
seu projeto ético-politico, é construir resisténcia e mirar na construgao de
uma sociedade em que a riqueza produzida seja socializada igualmente.
Exercer a docéncia é assumir um compromisso ético com a formacéo
profissional pautada em principios e valores éticos profissionais,
propondo desta forma um trabalho docente que ndo se desloca da préatica
social, mas que faz parte da realidade social.

Em recente publicacdo, Matos (2015) reitera a necessidade de
discutimos e refletirmos sobre as atribui¢des e competéncias profissionais
dos assistentes sociais, uma vez que elas se particularizam na intervencao
profissional nos diversos espagos em que 0s assistentes sociais estdo
inseridos e desenvolvem a profissdo cotidianamente. Essas reflexdes e
discussBes nao se decolam da formacdo, pelo contrario, precisam estar na
formacé&o profissional. Em complemento ao autor acima citado, Werner
(2010), a partir de pesquisa realizada em sua tese de doutorado, afirma que
h& muitas fragilidades na formacgdo profissional em Servigo Social,
principalmente quanto a concepgdo de atribuigBes, competéncias e
habilidades, necessitando, portanto, de um amplo debate de como elas
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podem ser desenvolvidas na formacéo, e de como inclui-las nos curriculo
de forma transversal.

E pela necessidade de fazer esse amplo debate que entendemos a
relevancia da abordagem da docéncia como uma atribui¢do privativa na
formacdo em Servico Social. Esse debate urge ser feito para que o proprio
discente faga uma leitura critica frente a realidade das demandas sociais
apresentadas no cotidiano dos campos de trabalho em que o assistente
social esta inserido, assim como a docéncia. Embora as funcGes
desempenhadas pelos assistentes sociais vinculados ao ensino superior
guardem particularidades em relacéo ao exercicio da profissdo no ambito
das politicas pablicas, sejam em intui¢des publicas ou privadas, ao mesmo
tempo essas fungGes compdem o amplo e contraditorio universo das
instituicBes sociais que se confrontam com a profissdo, uma vez que nédo
podem ser compreendidas desvinculadas da propria realidade social, do
movimento histérico e contraditério que a impulsionam.

Por outro lado, na formacéo docente do assistente social, observa-
se que dentre os espacos propiciados aos alunos na pés-graduacado destaca-
se 0 estdgio de docéncia. No qual se torna um espago importante com
relacdo a formacgédo pedagdgica do docente na esfera do ensino superior no
Brasil, pois as exigéncias para exercer a docéncia universitaria se
perpetuam na titulacdo vinculada ao Mestrado e Doutorado, conforme
exigéncia na LDB. Assim, o estagio de docéncia se caracteriza, de acordo
com Pimenta e Lima (2012), como sendo objeto da préxis, na medida em
que se perpetua como atividade curricular bem como teérica perante o
conhecimento, dialogo e agdes na realidade. Significa, portanto, atribuir
ao estagio de docéncia um estatuto epistemoldgico que supere sua
tradicional reducdo a atividade pratica instrumental.

O estdgio de docéncia objetiva, especialmente a superacdo da
separacao entre teoria e prética apontando, assim, esse momento como
objeto da praxis no ambito da sala de aula, da estrutura de ensino e da
sociedade como integrante de acédo tedrica do conhecimento, bem como a
intervencdo na delineada realidade. Desse modo, 0 estagio se consolida
como atividade que instrumentaliza a praxis no contexto da docéncia
(PIMENTA E LIMA, 2012).
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Muito além de ser um espago apenas de instrucdo pratica o estagio
de docéncia se caracteriza como uma via de aproximacdo dos pés-
graduandos com relacdo a docéncia universitaria, se consolidando,
portanto, como norteador e essencial no processo de formacéo profissional
vinculados a programa de pés-graduacdo em Servigo Social. Nesse
sentido, h& a necessidade de entender o estagio e suas atividades como
constituintes de um processo coletivo dentre docentes orientadores, alunos
e estagiarios visando analisar e questionar de forma critica a apropriacéo
do delineado campo por meio de bases teoricas.

Sendo assim, o estagio de docéncia compde um espaco fértil para
a construgéo de saberes para a agdo educativa, portanto direciona o futuro
docente mestre e/ou doutor durante a sua trajetéria no contexto da
docéncia universitaria no ambito da formagao pos-graduada, uma vez que
adentra a esfera da sala de aula como meio fundamental para formacéo de
professores e apresenta aspectos indispensaveis a construcdo do ser
profissional docente no que se refere a construgdo da identidade, dos
saberes e das posturas necessarias.
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INDICACOES CONCLUSIVAS

O caminho acabou — e, por isto mesmo, a
viagem apenas comeca (Lukacs).

Esse livro, certamente, ndo abrange completamente o tema, uma
vez que a pesquisa apontou apenas a realidade do trabalho docente
exercido por assistentes sociais no extremo norte do pais, entretanto, a
leitura da realidade e a atual conjuntura politica e econémica da sociedade
brasileira nos permite fazer uma analise mais ampla dessa realidade e
revelar a complexidade da tematica e a necessidade de se pautar a questdo
em ambito nacional.

Essa questdo da incompletude é presente nesse trabalho, porque
entendemos que o conhecimento é sempre dindmico e mutavel. O
conhecimento abre possibilidades ao passo que produz novas questdes
gue, certamente, ddo margem para outras pesquisas. Por isso, sabemos que
as reflexdes aprofundadas aqui ndo se esgotam nesse livro, visto que, a

realidade é muito mais complexa e desafiante.

A pesquisa realizada neste estudo elegeu como objeto central de
estudo a docéncia no Servigo Social procurando reconhecé-la como uma
atribuicdo privativa do assistente social. Mas, a pesquisa nos revelou que
ainda ha limites no trato dessa atribuigdo privativa, isso porque, apesar das
docentes indicarem que na graduacgao h& possibilidade para esse trato ela
ndo tem sido ensinada aos alunos.

A falta da discussdo da docéncia como uma atribuicdo privativa
do assistente social na formag&o profissional também marcou os caminhos
tortuosos percorridos pelas assistentes sociais. I1sso aconteceu, justamente,
por ndo participarem nem na formacdo em nivel de graduacéo e em nivel
de pds-graduacgdo de debates acerca dos conhecimentos para 0 exercicio
da docéncia no Servico Social. Diante disso, indico uma questdo
importantissima: a necessidade urgente do aprofundamento dessa
discusséo durante o processo de formagéo. O primeiro passo pode ser dado
na graduacdo e obrigatoriamente deve ser aprofundada na pds-graduagéo.
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Essa discussdo pode ser feita na graduacdo por meio de uma disciplina
especifica, em semindrios, em oficinas, em palestras, no estagio curricular,
na extensdo e na pesquisa, e na pés-graduacdo no estdgio em docéncia.
Esses momentos seriam mecanismos importantes para o aprofundamento
do trato das atribui¢des, especialmente, da docéncia.

Ao elegermos este tema, temos convic¢do de que ndo depende
somente dele o sucesso do profissional, como também, ele ndo é o Unico
responsavel para dar respostas a sociedade, ao contrario do que parece,
seu estudo tem sido negligenciado pela prépria categoria. Isto posto,
sugiro que novas pesquisas possibilitem refletir sobre a docéncia no
Servigo Social, as quais poderdo sustentar um referencial tedrico no
sentido de conter elementos que propiciem uma relagdo mais proxima com
a realidade profissional no campo da docéncia.

Destaca-se que hd uma preocupacdo de que o trato sobre a
docéncia como uma atribui¢do privativa ndo se reduza a uma logica de
treinamento e execucédo de tarefas. As reflexdes levantadas neste estudo
indicam que discutir o ensino da docéncia no Servico Social ndo é
responsabilidade exclusiva de um profissional, ou de apenas um setor.
Pelo contrério, trata-se de uma questao que deve ser debatida pelo coletivo
dos profissionais, profissionais de campo, supervisores de estagio,
pesquisadores, e envolver todas as instituicGes e Grgaos responsaveis pela
formacé&o profissional.

A pesquisa revelou que ndo ha davidas de que o/a assistente social
é um (a) profissional também da educacéo, ainda que sua formacao basica,
na grande maioria, ndo inclua a formacdo para docéncia, seu fazer
profissional no ensino passa pelo filtro teérico de sua formagéo de origem.
O professor no Servico Social fundamenta-se em experiéncias
profissionais anteriores, em experiéncias adquiridas na condicao de alunos
e de estagiarios, que marcam sua identidade pessoal e profissional.

A visdo critica da realidade ¢ o caminho sine qua non para o
compromisso com a realidade em que estdo inseridos. Esse compromisso
endossa a dimensao politica da docéncia no Servico Social, demonstrada
através do exercicio ao assumir uma atribui¢do privativa. A docéncia
expressa, portanto, um compromisso ético e politico que procura exercitar
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a materializacdo do projeto ético-politico do Servico Social. Entdo, se é
um compromisso, €, portanto, um dever do assistente social docente
superar a existéncia da dissociacdo entre ensino, pesquisa e extensao
apontada nesta investigagéo.

Por fim, acredito que as questfes colocadas por Florestan
Fernandes, “que o futuro nos traga dias melhores e a capacidade de
construir a universidade que estd em nossos coragBes, nas nossas mentes
e nas nossas necessidades”, sejam um bom inicio de reflexdo para assim
construirmos a universidade.
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